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Prezada professora, prezado professor

Um dos momentos mais importantes na vida dos professores e professoras é o da atribuicdo de classes aulas, pois define
as condicbes nas quatis os docentes poderdo trabalhar durante todo o ano letivo.

Por isto, é absolutamente necessario que o processo de atribuicGo de aulas seja justo e transparente, para que os(as)
professores(as) possam se sentir seqguros de que seus direitos sejam respeitados e para que a APEOESP possa realizar sua
funcédo in loco de todos os procedimentos.

Como em todos os anos anteriores, a APEOESP vem buscando interlocucGo com a Secretaria Estadual da Educacdo no
sentido de garantir que as normas e os procedimentos estejam de acordo com as necessidades da nossa categoria, com a
legislacGo e com o objetivo central de todo o processo, que € a oferta de ensino publico de qualidade para nossas criangas
e jovens.

Queremos pleno acesso aos procedimentos, acesso as listas de classificacdo por Diretoria de Ensino e possibilidade de
acompanhamento presencial e online, conforme o caso, a exemplo do que conquistamos durante o processo de escolha
de vagas dos ingressantes do concurso de Professor de Ensino Fundamental e Médio.

E preciso garantir a todos os professores equidade no processo, respeitando a classificacéo e os direitos de cada um(a).
A APEOESP sequira cobrando da SEDUC a prorrogacdo dos contratos dos professores da categoria O iniciados no ano

de 2021. Esses profissionais ndo podem ser prejudicados por uma lei injusta, pois desenvolvem o mesmo trabalho dos
demais professores.

Nesta publicacéo, reproduzimos a Resolu¢do SEDUC n® 95, de 7 de novembro de 2024 (republicada no dia 11 de no-
vembro por ter saido com incorrecoes), que regula o processo de atribuicaGo de aulas, nela inserindo os comentarios da
nossa entidade que apontam divergéncias, correcoes e esclarecimentos para que nossa categoria esteja bem informada
e orientada.

Boa leitura.
Diretoria da APEOESP
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REPUBLICADA EM 11 DE NOVEMBRO POR TER
PROCESSO AFUAL SAIDO COM INCORRECOES
DE ATRIBUICAO DE Publicado na Edicao de 08 de Novembro de 2024 |
AULAS PARA O ANO Caderno Executivo | Secio Atos Normativos
LETIVO DE 2025 RESOLUCAO SEDUC N° 95, DE 7 DE NOVEMBRO
, DE 2024
Segue a integra da
RESO'UQéO SEDUC Dispoe sobre o processo anual de atribuicao de classes
N©° 95' DE 7 DE e aulas ao pessoal docente do Quadro do Magisteério, e
NOVEMBRO DE da providéncias correlatas
2024, comentada O Secretéario da Educacdo do Estado de Sao Paulo, no uso
pE|OS profissionais de suas atribuicdes legais, a vista do que determina o artigo

. \ 45 da Lei Complementar n°® 444, de 27-12-1985, alterada
vmculad.os g pela Lei Complementar n° 1.396 de 22-12-2023 e consi-
Secretaria de derando a necessidade de estabelecer normas, critérios e
Legislagéo e Defesa procedimentos que assegurem a legalidade, legitimidade
dos Associados. e a transparéncia ao processo de atribuicao de classes e
aulas, na rede estadual de ensino, Resolve:
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Capitulo |
Das Disposicoes Preliminares

Artigo 1° - O processo anual de atribuicao de
classes e aulas sera disciplinado pelas disposi¢cdes
legais desta resolucao.

§1° - Cabe ao Diretor da unidade escolar e a
Comissdo Regional de Atribuicdo de Classes e Au-
las, a gestao do processo de atribuicdo, conforme
nivel de atuacao.

§2° - Todo o processo de atribuicdo devera
observar:

1 - o interesse pedagdgico da unidade escolar
e o direito subjetivo dos estudantes a educacao;

2 — a permanéncia do professor e uma Unica
unidade escolar, quando possivel;

3 - as indicagdes e opgdes dos docentes re-
alizadas no momento da inscricao, observada a
legislagao; e

4 — a classificacdo dos professores e as situ-
acoes de compatibilizagdo de horarios, quando
possivel.

Obs.: Entende o juridico da APEOESP
que deve ser priorizada a classificacao
dos docentes no processo e a manifes-
tacdo de vontade dos mesmos, realizada
na plataforma Secretaria Escolar Digital.
De acordo com o disposto no artigo 45
da Lei Complementar n°® 444, de 27 de
dezembro de 1985, que dispoe sobre
o estatuto do Magistério Paulista, com
redacao dada pela Lei Complementar
n° 1.374, de 30 de marco de 2022, “A
Secretaria da Educacao realizara a dis-
tribuicao de classes ou aulas aos docen-
tes observando critérios objetivos...”
Ora, ndo nos parece que “o interesse pe-
dagagico da unidade escolar”, de acordo
com o disposto no item 1 do paragrafo 2°
acima pode ser classificado como critério
objetivo.

Assim, os que se sentirem, prejudicados,
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devem agendar consulta com o juridico da
subsede da APEOESP da sua regiao, para
orientacao e providéncias.

Capitulo Il
Das Competéncias

Artigo 2° — Compete ao Dirigente Regional de
Ensino designar Comissao Regional para execugao,
coordenacdo, acompanhamento, controle e super-
visdo do processo de atribuigao de classes e aulas,
bem como a analise de recursos e a solucao de
casos omissos, em todo o processo de atribuicao
de classes e aulas.

§1° — Sera de responsabilidade da Comisséo
Regional designada as fun¢des definidas no caput
deste artigo, em todo o processo de atribuicao de
classes e aulas.

§2° — A Comissao Regional, a que se refere o
caput deste artigo, devera contar com pelo me-
nos 3 (trés) Supervisores de Ensino/Supervisores
Educacionais.

§3° - O Dirigente Regional de Ensino devera
publicar em DOE os membros que constituem/
constituirao a Comissao Regional de Atribuicao
de Classes e Aulas da Diretoria de Ensino.

Obs.: Compete o Dirigente Regional de
Ensino designar comissao Regional com-
posta por no minimo, 3 (trés) Supervisores
de Ensino/Supervisores Educacionais, para
execucao, coordenagao, acompanhamen-
to, controle e supervisao do processo de
atribuicao de classes e aulas. Compete
também a Comissao constituida a analise
de recursos e a solucao de casos omissos.

Artigo 3° — Compete ao Diretor de Escola /
Diretor Escolar, a atribuicao de classes e aulas em
nivel de unidade escolar, procurando garantir as
melhores condi¢des para a viabilizagdo da pro-
posta pedagogica da escola, compatibilizando,
sempre que possivel:

1 - as cargas horarias das classes e das aulas,
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com as jornadas de trabalho;
2 — as op¢Oes dos docentes;

3 - as situacoes de acumulacdo remunerada,
observando a situacdo funcional;

4 — a ordem de classificacao.

Obs: Como ja afirmado acima, compete
ao Diretor de Escola/Diretor Escolar sim a
atribuicdo das aulas da unidade escolar,
mas atribui-las de acordo com a classifi-
cacao dos docente e a manifestacao de
vontade dos mesmos, de acordo com o
disposto no artigo 45 do estatuto do Ma-
gistério. Entendemos que “a viabilizacao
da proposta pedagodgica da escola” acon-
tece quando os professores tém oportuni-
dade de escolher as turmas com as quais
quer trabalhar durante todo o ano letivo,
incluindo ai o conteildo com os quais quer
trabalhar, a faixa etaria dos educandos, o
periodo em que deseja atuar.

§1° — Em nivel de unidade escolar, cabera a
Comissao Regional, orientar e auxiliar o Diretor
de Escola/Diretor Escolar quanto a realizagdo
adequada dos procedimentos para a atribuicao
de classes e aulas, e caso a unidade escolar nao
proceda a atribuicdo, garantir sua realizacdo na
plataforma Secretaria Escolar Digital — SED, dentro
do prazo estipulado, efetuando posterior apuracao
e eventual responsabilizagdo, quando couber.

§2° — O Supervisor de Ensino/Supervisor Edu-
cacional responsavel pela unidade escolar, devera
colaborar e acompanhar todo processo anual de
atribuicdo de classes e aulas, na fase inicial e no
decorrer do ano letivo.

§3° — Em nivel de Diretoria de Ensino, a atribui-
¢ao de classes e aulas, sera competéncia da Comis-
sao Regional, que observara as mesmas diretrizes
da unidade escolar, em especial a compatibilizacao
das situagdes de acumulacao.
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Capitulo 11l
Da Atribuicao Geral

Artigo 4°
devera recair em docente ou candidato a con-
tratacdo devidamente habilitado, portador de
diploma de licenciatura plena na disciplina a ser
atribuida, respeitada as demais regras dispostas
nesta resolucao.

- A atribuicao de classes e aulas

§1° - Além das aulas da disciplina especifica,
poderao ser atribuidas aulas das demais disciplinas
de habilitacdo da licenciatura plena do docente ou
candidato a contratacdo, em atendimento ao dis-
posto na Indicagao CEE n®213/2021, homologada
pela Resolucao SEDUC, de 29 de outubro de 2021.

Obs.: Importante reforcar que devem
ser atribuidas prioritariamente aulas da
disciplina especifica do cargo, para apos,
se necessario, serem atribuidas aulas das
demais disciplinas para as quais apresente
o docente habilitacao.

§2° - As demais disciplinas de habilitacdo da
licenciatura plena do titular de cargo, observada
a necessidade pedagdgica da unidade escolar e
o perfil do docente, poderao ser atribuidas para a
constituicdo/composicao de jornada de trabalho,
ampliagcdo de jornada de trabalho, respeitado o
direito dos demais titulares de cargo, quanto a
constituicdo/composicao e ampliacdo de jornada
de trabalho docente.

Obs.: Repete aqui a Secretaria da Edu-
cacao dispositivos que nao podem ser
considerados, de acordo com o estatuido
pelo Estatuto do Magistério como “crité-
rios objetivos”, tais como “necessidade
pedagodgica e perfil do docente.”

Desta forma, as aulas devem ser atri-
buidas atendendo a classificacao dos do-
centes, com observancia do disposto na
Indicacao CEE N° 213/2021 CP Aprovada
em 27/10/2021, que trata de “Orientacao
ao Sistema de Ensino do Estado de Sao
Paulo a respeito da qualificacao necessaria
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aos docentes para ministrar aulas dos com-
ponentes curriculares da Educacao Basica”.

§3° - Poderdo ser atribuidas aulas de discipli-
nas decorrentes de outra(s) licenciatura(s) que o
docente ou candidato a contratacdo possua, para
constituicdo/composi¢ao de jornada de trabalho,
respeitado o direito dos demais titulares de cargo,
bem como, para carga suplementar de trabalho,
observada a necessidade pedagogica da unidade
escolar e o perfil docente.

§4° - A atribuicdo de aulas da disciplina de
Educacao Fisica, em observancia a Lei Estadual n°
11.361/2003, sera efetuada apenas aos docentes e
candidatos a contratacdo devidamente habilitados,
portadores de diploma de licenciatura plena e his-
térico escolar nessa disciplina, devendo apresentar
prova do registro funcional obtido no Sistema
CONFEF/CREF, dentro da validade ou protocolo,
de acordo com o que estabelece o artigo 1° da Lei
Federal n® 9.696/1998.

§5° - A atribuicao de classes dos Anos Iniciais
do Ensino Fundamental sé podera ser efetuada aos
docentes ou candidatos a contratacdo portadores
das formagdes concluidas, conforme especificadas
pela Indicacdo CEE n°213/2021, homologada pela
Resolucao SEDUC de 29 de outubro de 2021.

Obs.: De acordo com a Indicacdo CEE
n° 213/2021, homologada pela Resolucao
SEDUC de 29 de outubro de 2021, sao con-
siderados habilitados para ministrar aulas
nos anos iniciais do Ensino Fundamental
(1° ao 5° ano) os docentes portadores das
seguintes licenciaturas:

Il - No Ensino Fundamental - Anos Ini-
ciais - os portadores de diploma de:

a) Curso Normal Superior;

b) Licenciatura em Pedagogia / Peda-
gogia para atuacio na Educacgao Infantil
e Anos Iniciais do Ensino Fundamental /
Pedagogia - Educacao Infantil e Anos Ini-
ciais do Ensino Fundamental;

c) Habilitacao Especifica para o Magis-
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tério (HEM) e Diploma do Curso Normal
de Nivel Médio;

d) Licenciatura em Educa¢ao do Campo,
com habilitacdo em Docéncia nos Anos
Iniciais;

e) Programa Especial de Formacéao
Pedagogica Superior, qualquer que seja a
nomenclatura do Curso, com habilitacao
em Magistério dos Anos Iniciais do Ensino
Fundamental.

§6° - Somente apos esgotadas as possibilidades
de atribuicdo de classes e aulas na forma prevista
no caput deste artigo e seus 8§ 1°, 2°, 3° e 4° é que
as aulas remanescentes poderao ser atribuidas
aos docentes autorizados, na seguinte prioridade:

1 - portadores de diploma de licenciatura ple-
na, conforme especificadas pelo Item B da Indica-
¢ao CEE n°213/2021, homologada pela Resolucao
SEDUC 29 de outubro de 2021;

2 —portadores de diploma de licenciatura curta,
na area de formacdo académica ou disciplina a
ser atribuida;

3 —estudantes de licenciatura plena, conforme
Item B da Indicagdo CEE n° 213/2021, desde que
apresente 160 (cento e sessenta) horas de estu-
dos da disciplina a ser atribuida, identificada pelo
historico escolar do curso;

4 — portadores de diploma de bacharel ou de
tecndlogo de nivel superior, conforme o Item C da
Indicacao CEE n° 213/2021, desde que apresente
160 (cento e sessenta) horas de estudos, na area
de conhecimento ou disciplina a ser atribuida,
identificada pelo historico escolar do curso.

§7° - Os estudantes, a que se refere o item 3
do §6° deste artigo, deverao comprovar, no mo-
mento da inscricdo e de cada atribuicdo de aulas
durante o ano, matricula para do respectivo cur-
so, bem como a efetiva frequéncia, no semestre
correspondente, mediante documentos (atestado
e/ou declaracao) e historico escolar, expedidos
pela instituicdo de ensino superior que estiver

4 * novembro 2024
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§8° - O portador do certificado de curso do
Programa Especial de Formacao Docente sera con-
siderado habilitado, para todos os fins, enquanto,
o bacharel e o tecnodlogo, cursando o referido
programa, nao poderdo ser considerados como
estudantes de curso de licenciatura plena.

§9° — A Comissao Regional de Atribuicdo de
Classes e Aulas devera solicitar ao docente ou
candidato a contratagao a ementa da disciplina do
curso objeto de analise, para fins de identificacdo
do componente curricular a ser ministrado.

§10 — O docente ou candidato a contratacao
devera apresentar diploma ou certificado de con-
clusdo de curso e histérico escolar, com a devida
comprovagao de colagdo de grau para insercao
dos dados.

§11 - O certificado de conclusao de curso sera
valido por 1 (um) ano, a contar da data da cola-
¢ao de grau, devendo o docente ou candidato
apresentar o referido diploma, para o gozo dos
direitos legais.

Obs: somente poderao ser atribuidas
aulas aos docentes portadores de quali-
ficacao especificadas acima, quando nao
houver docentes habilitados para atribui-
cao das aulas remanescentes, de acordo
com a Indicacao CEE 213/2021, que dispoe:
A Indicagao esta estruturada em trés par-
tes:

A - Docentes Portadores de Curso Su-
perior de Licenciatura, com habilitacao
especifica em area propria ou formacao
superior em area correspondente, e com-
plementacao nos termos da legislacao
vigente, para ministrar aulas na Educacao
Basica e, quando for o caso, para provi-
mento de cargo publico.

B - Docentes Portadores de Curso
Superior de Licenciatura poderiao ser
autorizados a lecionar outras disciplinas
que pertencam a mesma area de sua
formacao, embora nao sejam especificas
do curso; estudantes de Licenciatura, que
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apresentem a carga horaria minima de
160 horas no histérico escolar na mesma
area da disciplina que poderao ser auto-
rizados a lecionar, comprovada a caréncia
de professores habilitados em disciplinas
especificas.

C - Portadores de Diploma de Curso
Superior de Bacharelado ou Portadores de
Diploma de Curso Superior de Tecnologia
que apresentem no historico escolar do
curso, carga horaria minima de 160 horas
na disciplina pretendida, nelas incluidas
as horas de formacao e experiéncias an-
teriores em instituicoes de ensino e em
outras atividades (Parecer CEE 375/2012),
que estao também autorizados a lecionar,
persistindo a caréncia de candidatos ha-
bilitados.

Dispoe também a Indicacdao em co-
mento:

“Nos processos de atribuicdo de aulas
deve ser observada a ordem de prioridade
entre essas trés partes (A, B e C) e, em cada
uma delas, a ordem de prioridade e de
equivaléncia entre as formacgoes listadas.
Os editais do Sistema de Ensino do Esta-
do de Sao Paulo deverao ser elaborados
observando-se a ordem e a equivaléncia
entre as formacoes definidas, na parte A,
da presente Indicacao.”

§12 - Os componentes do Itinerario de Forma-
cao Técnica deverao ser atribuidos considerando:

1 - os critérios indicados na Deliberacao CEE
n° 207/2022;

2 —as habilitacOes e autorizacdes, nessa ordem,
conforme o anexo do Edital de 04/07/2024, retifi-
cado em 12/08/2024.

Artigo 5°- Além da ordem de prioridade de
atendimento, da habilitagdo e autorizacdo e da
classificacdo do docente, devem-se observar as
disposices previstas neste artigo, para fins de
atribuicdo de classes e aulas.
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§1° - Apds a constituicdo de jornada de traba-
lho ou composicao de carga horaria, o docente
podera completar a carga horaria de trabalho até
o limite de 36 (trinta e seis) aulas, equivalendo a
44 (quarenta e quatro) horas semanais.

§2° - Em carater de extrema necessidade, e
na total inexisténcia de docente habilitado ou
autorizado para atribuicdo de classes e aulas dis-
poniveis, que vierem a surgir durante o ano letivo,
a Comissdo Regional devera rever a atribuicdo
da carga horéaria dos docentes que atuam junto
aos Projetos da Pasta, observada a habilitacao/
autorizacao.

§3° - ApOs a revisdao da carga horaria, de que
trata 0 §2° deste artigo, o docente podera retornar
a atuar junto ao Projeto, desde que se apresente
docente habilitado ou autorizado para assumir as
classes ou aulas atribuidas.

§4° - As classes e/ou aulas em substituicao so-
mente poderao ser atribuidas a docente que venha
efetivamente assumi-las, sendo expressamente
vedada a atribuicao de substituicdes sequenciais,
inclusive durante o ano.

§5° - O aumento de carga horéria do docente
gue se encontre em licenca ou afastamento a
qualquer titulo, somente sera concretizado, para
todos os fins e efeitos, na efetiva assuncao de seu
exercicio.

§6° - A reducao da carga horaria do docente e/
ou dajornada de trabalho, resultante da atribuicao
de carga horaria menor ou da perda de classe ou
de aulas no decorrer do ano, ou, ainda, em virtude
de cessacgao de designacao, sera concretizada de
imediato a ocorréncia, independentemente de o
docente se encontrar em exercicio ou em licenca/
afastamento a qualquer titulo, exceto nos casos
de licenca saude, licenca gestante, licenca adogao,
licenca paternidade e licenca acidente de trabalho.

Obs.: Mais uma vez ignora a Pasta da
Educacao o que dispoe o artigo 78 da Lei
n° 10.261, de 28 de outubro de 1968, que
considera, além dos afastamentos enu-
merados no paragrafo 6° acima, como de
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efetivo exercicio os seguintes:
| - férias;
Il - casamento, até 8 (oito) dias;

lll - falecimento do conjuge, filhos, pais
e irmaos, até 8 (oito) dias;

IV - falecimento dos avés, netos, sogros,
do padrasto ou madrasta, até 2 (dois) dias;
(NR)

V - servigos obrigatérios por lei;

VI - licenca quando acidentado no
exercicio de suas atribuicoes ou atacado
de doenca profissional;

VII - licenga a funcionaria gestante;

VIl - licenciamento compulsério, nos
termos do art. 206;

- licenca-prémio;

XI - missao ou estudo dentro do Estado,
em outros pontos do territério nacional
ou no estrangeiro, nos termos do art. 68;

XIl - nos casos previstos no art. 122;
(doagao de sangue)

XIIl - afastamento por processo admi-
nistrativo, se o funcionario for declarado
inocente ou se a pena imposta for de re-
preensao ou multa; e, ainda, os dias que
excederem o total da pena de suspensao
efetivamente aplicada;

XIV - transito, em decorréncia de mu-
danca de sede de exercicio, desde que nao
exceda o prazo de 8 (oito) dias; e

XV - provas de competicoes desporti-
vas, nos termos do item |, do § 2° do art. 75.

XVI - licenca-paternidade, por 5 (cinco)
dias; (NR)

“XVII - licenca para doacgao de tecidos,
de orgaos, de parte de orgaos e de partes
do corpo vivo para fins terapéuticos ou
de transplantes intervivos, nos termos do
inciso X do artigo 181.” (NR)

8 * novembro 2024
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Assim, na ocorréncia de atribuicdo de
carga horaria menor ou perda de aulas du-
rante o ano, estando o docente usufruindo
de um dos afastamentos de que trata o
artigo 78 do Estatuto dos Funcionarios
Publicos, nao podera haver reducao de
carga horaria.

Os que se sentirem prejudicados, de-
vem agendar consulta com o juridico da
subsede da APEOESP da sua regiao, para
orientacao e providéncias.

§7° - O docente contratado perdera as aulas
livres e/ou substituicdo quando o auxilio por in-
capacidade temporaria:

1—for superior a 15 (quinze) dias consecutivos,
cabendo a submissdo do requerente a pericia
médica junto ao Instituto Nacional de Seguridade
Social — INSS;

2 — for superior a 15 (quinze) dias interpola-
dos, por auxilio-doenca, dentro do periodo de 60
(sessenta) dias;

3 — for superior a 30 (trinta) dias de auxilio-
-doenca, de forma continua ou interpolada, inde-
pendente do motivo.

Obs.: Dispoe o paragrafo acima que o
docente contratado perdera as aulas livres
e/ou em substituicao, quando de conces-
sao de auxilio-doenca, nos limites fixados
no paragrafo em comento.

Nao ha fundamento legal para a apli-
cacao do disposto nesse paragrafo. O
servidor nao pode ser penalizado com a
retirada de aulas, sejam livres ou em subs-
tituicao, pelo fato de adoecer.

Assim, mais uma vez, os que forem
prejudicados com a aplicacao do disposto
neste paragrafo podem agendar consulta
com o juridico da subsede da APEOESP
da sua regiao, para analise e providéncias.

§8° - O disposto no §7° deste artigo aplica-se
também, aos docentes contratados submetidos
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ao Regime de Dedicagdo Exclusiva, do Programa
Ensino Integral — PEl e que atuam nos demais
projetos e programas da Pasta.

§9° - As aulas em substituicao serao retiradas
imediatamente dos efetivos, ndo efetivos e con-
tratados quando houver afastamento ou licenca,
aplicando-se o disposto no §6° deste artigo quanto
ao pagamento.

Obs.: - Ver observacao registrada apos
o paragrafo 6° acima

§10 - O docente efetivo ou nao efetivo que te-
nha caracterizada a situacao de Inassiduidade pelo
periodo superior a 15 (quinze) dias consecutivos,
ou por mais de 20 (vinte) dias Uteis intercalados,
durante 1 (um) ano, terd a sua classe ou aulas
liberadas em substituicdo a outro docente.

Obs.: Dentro dos prazos de que
trata o paragrafo acima, as aulas se-
rao ministradas por docente eventual.
E mais. O disposto no paragrafo 10 acima,
obviamente somente se aplica na hipotese
de continuar o docente ausente do traba-
lho, caso contrario, se apesar de ter sido
caracterizada a inassiduidade, continuar
em exercicio, nao podera ter suas aulas
atribuidas a outro docente.

§11 - O docente readaptado que se encontre
atuando em projetos/programas da Pasta ou de
outras modalidades de ensino, que exijam tra-
tamento e/ou perfil diferenciado, e/ou processo
seletivo peculiar, ao ter sua readaptacao cessada
no decorrer do ano letivo devera permanecer no
respectivo Projeto/Programa até o final do ano
letivo vigente, e desde que seja avaliado favora-
velmente, podera ser reconduzido.

§12 - O vinculo do docente, quando consti-
tuido exclusivamente com classe, com turmas e/
ou aulas de Programas e Projetos da Pasta, sera
considerado para fins de classificagdo no processo
de atribuicdo de classes e aulas no ensino regular.

§13 - O docente, que atua em sala de aula para
atendimento de acao judicial, a fim de acompanhar
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o estudante elegivel aos servicos da Educagdo Es-
pecial, ndo podera ser substituido e, em casos de
afastamentos ou licengas, a qualquer titulo, exceto
nos casos de licenca saude, licenga gestante ou
adocdo, devera ser liberada a carga horaria a outro
docente que venha efetivamente cumpri-la, sendo
que no caso de contratado, havera a interrupcao
de exercicio.

§14 - O docente, a que se refere o §13 deste
artigo, devera ser avaliado quanto ao seu desem-
penho, visando a continuidade do atendimento no
ano seguinte a da avaliacao, observada as demais
regras contratuais.

§15 — A interrupcao de exercicio sera aplicada,
ao docente contratado para atendimento de acdo
judicial, quando o estudante se afastar por motivos
de licenca saude, a partir de 07 (sete) dias corridos,
a contar do inicio do afastamento.

Artigo 6°- A atribuicao das aulas dos compo-
nentes de Itinerarios Formativos devera observar
as habilitacoes e autorizagdes previstas na resolu-
¢ao da organizacao curricular da etapa de ensino
correspondente.

§1° - A matriz curricular dos Anos Finais do En-
sino Fundamental apresenta na parte diversificada
os componentes Projeto de Vida, Orientacao de
Estudos Matematica, Orientacao de Estudos Lin-
gua Portuguesa, Tecnologia e Inovacao, Educacao
Financeira, Redacao e Leitura.

§2° - As aulas dos componentes curriculares
gue compdem a carga horaria da parte diversifi-
cada devem ser atribuidas, preferencialmente, aos
professores com licenciatura indicada como prio-
ritaria, se ndo aos professores com habilitacdo e/o
autorizacao indicada como alternativa, conforme
Anexo | desta Resolucao.

§3° - Na Licenciatura Prioritaria, as aulas do
componente Tecnologia e Inovacdo devem ser
atribuidas aos docentes que ministraram aulas no
componente curricular de Tecnologia e Inovacao
e/ou Tecnologia e Robdtica.

§4°- Na Licenciatura/Habilitacdo alternativa,
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as aulas do componente Tecnologia e Inovacao
devem ser atribuidas aos docentes com forma-
¢ao na area de Tecnologia, conforme habilitacao/
autorizacao.

Artigo 7°- As aulas dos componentes de Iti-
nerario de Formacao Técnica Profissional deverao
observar o Anexo ll, parte integrante desta reso-
lucdo, e poderao ser atribuidas:

| — para constituicdo de jornada, desde que
habilitado com licenciatura plena para o compo-
nente especifico do Itinerario de Formagao Técnica
e Profissional.

I - para carga suplementar do titular de cargo,
desde que habilitado ou autorizado.

Il - para composicao de carga horaria dos
docentes nao efetivos, desde que habilitado ou
autorizado, apos atendimento aos docentes des-
critos nos itens | e Il deste artigo.

§1°- Os docentes contratados e candidatos a
contratacdo poderao ter atribuidas aulas dos com-
ponentes de Itinerario de Formacao Técnica Pro-
fissional, de acordo com o cronograma da CGRH,
desde que estejam classificados nos seguintes
processos e observada a ordem de atendimento
abaixo:

1 — processo seletivo simplificado, nos termos
do Edital vigente e suas retificagdes, do Ensino
Técnico Profissional;

2 — cadastro emergencial.

§2° - Os docentes contratados, conforme item
2 do §1° deste artigo, poderdo ter aulas atribuidas
dos componentes do Itinerario de Formacao Téc-
nica Profissional, desde que, tenham habilitagdo
ou autorizagdo, apos atendimento aos docentes
que realizaram o Processo Seletivo Simplificado,
de acordo com o Edital vigente e suas retificagdes.

§3° - Na hipotese de inexisténcia de candidatos
a contratagdo classificados no processo seletivo
simplificado vigente, a Diretoria de Ensino podera
realizar cadastro emergencial, para fins de con-
tratacdo docente, visando a atribuicao de aulas
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disponiveis do Itinerdrio de Formacao Técnica
Profissional.

§4° - Além das habilitacdes previstas no Anexo
Il desta resolugao, poderao ser atribuidas aulas do
Itinerario de Formacao Técnica Profissional aos
candidatos a contratagdo, com experiéncia pro-
fissional de Notdrio Saber, conforme Deliberacdo
CEE n® 173/2019.

§5° - O reconhecimento de Notério Saber de
profissionais para ministrar conteddos de areas
afins a sua formacao no lItinerario de Formacao
Técnica Profissional deve ser atestado mediante
processo de avaliagdo, que consiste em identi-
ficar e verificar a formacdo e/ou a experiéncia
profissional, referentes ao contetdo especifico do
componente curricular.

§6° - Conforme Deliberacao CEE n°® 173/2019,
o processo de avaliacdo de Notério Saber se fara
nos seguintes termos:

1 - analise da comprovacao documental re-
ferente a formacao e experiéncia profissional do
interessado para assumir docéncia de contetdos
em areas afins a sua formacao ou experiéncia
profissional;

2 — instituicdo de Comissao em nivel de Dire-
toria de Ensino, com 3 (trés) professores e 1 (um)
supervisor de ensino/educacional para realizar
entrevista com o profissional que atuara como
docente autorizado por Notdrio Saber, sendo ao
menos um dos professores pertencentes a area de
conhecimento, onde o candidato atuara.

§7° — Os professores atuando no Itinerario de
Formacao Técnica Profissional nas escolas do Pro-
grama Ensino Integral, que tenham atribuidas 32
(trinta e duas) aulas, equivalente a carga horaria de
40 (quarenta) horas semanais na mesma unidade
escolar, estardo sujeitos ao Regime de Dedicacao
Exclusiva — RDE e fardo jus ao recebimento da
Gratificacao de Dedicacao Exclusiva — GDE.

§8° - No curso Técnico em Farmacia, o compo-
nente curricular Farmacia de Manipulagédo 1 sera
atribuido a 2 (dois) professores, conforme critérios
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dispostos no Anexo Il desta Resolucao, para que
as turmas possam ser divididas em 2 (dois) sub-
grupos durante a execugao das aulas praticas do
componente.

§9° - O disposto no paragrafo anterior devera
ocorrer a um dos seguintes componentes do
curso: Ciéncias Aplicadas a Farmacia ou Carreira
de Competéncias para o Mercado de Trabalho em
Farmacia, para que possam ministrar aulas, a um
dos subgrupos durante as aulas de Farmacia de
Manipulagao 1.

Artigo 8°- A atribuicao de aulas das disciplinas
dos cursos da Educacao de Jovens e Adultos — EJA
ocorrera juntamente com a atribuicdo de aulas do
ensino regular, no processo inicial e durante o ano,
respeitados os regulamentos especificos, quando
houver, e observados os respectivos critérios de
habilitacdo e autorizagao docente.

§1° - A atribuicao de aulas da Educacao de
Jovens e Adultos — EJA tera validade semestral e,
para fins de perda total ou de reducdo de carga
horaria do docente, considerar-se-a sempre, como
término do primeiro semestre, o dia que antecede
o primeiro dia letivo do segundo semestre do ano
em curso.

§2° - Para a atribuicdo do segundo semestre
da EJA, em nivel de unidade escolar e Diretoria
de Ensino devera ser observada a ordem de prio-
ridade e os critérios de atribuicdo durante o ano.

§3° - As aulas da EJA poderdo ser atribuidas
para a constituicdo/composicao de jornada e carga
suplementar do titular de cargo, bem como para
carga horaria dos docentes nao efetivos, contra-
tados e candidatos a contratacao.

Obs: - De acordo com o disposto no
paragrafo 32 acima, as aulas do curso
de Educacao de Jovens e Adultos — EJA
podem ser atribuidas para constituicao/
composicao de jornada de trabalho e carga
suplementar dos docentes efetivos, mas
nao podem ser atribuidas para ampliacao
de jornada de trabalho docente.

SUPLEMENTO
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Artigo 9° - A atribuicdo de Ensino Religioso
ocorrera juntamente com a atribuicdo de aulas do
ensino regular, no processo inicial e durante o ano,
respeitados os regulamentos especificos, quando
houver, e observados os respectivos critérios de
habilitacao e de autorizacao docente.

Obs.: De acordo com a Indicacao
CEE 213/2021, sao considerados habi-
litados para ministrar aulas de Ensino
religioso os portadores de diploma de:
AREA DE ENSINO RELIGIOSO (EF)

1. ENSINO RELIGIOSO OU RELIGIAO, os
portadores de diploma de:

a) Licenciatura em Ensino Religioso;
b) Licenciatura em Ciéncias da Religiao.

De acordo com a mesma Indi-
cacao, estao autorizados a lecionar:

AREA DE ENSINO RELIGIOSO (EF)
1. Ensino Religioso ou Religiao:

a) os portadores de diploma de Licen-
ciatura em Ensino Religioso;

b) os portadores de diploma de Licen-
ciatura em Ciéncia da Religiao.

c) os portadores de diploma de Licen-
ciatura em Filosofia;

d) os portadores de diploma de Licen-
ciatura em Ciéncias Sociais ou Sociologia;

e) os portadores de diploma de Licen-
ciatura em Historia;

f) qualquer Licenciatura que a escola ou
Sistema entender que tém formacao, vida
profissional e experiéncia para assumir
as aulas de Ensino Religioso ou Religiao
(Parecer CEE 260/2012);

g) os estudantes de Licenciatura em
Ensino Religioso;

h) os estudantes de Licenciatura em
Ciéncias da Religido;
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i) os estudantes de Licenciatura em
Filosofia;

j) os estudantes de Licenciatura em
Ciéncias Sociais ou Sociologia;

k) os estudantes de Licenciatura em
Histdria;

) os estudantes de Licenciatura em
Psicologia.

Paragrafo tinico — As aulas de Ensino Religio-
so, apos a devida homologagdo das turmas de
estudantes participantes, pela Diretoria de Ensino,
poderao ser atribuidas como carga suplementar
de trabalho aos titulares de cargo e, como carga
horaria, aos docentes ndo efetivos, bem como aos
docentes contratados e candidatos a contratacao,
desde que, em consonancia com a Indicagdo CEE
n°®213/2021, homologada pela Resolugdo SEDUC
de 29-10-2021.

Obs.: As aulas de Ensino Religioso nao
podem ser atribuidas para constituicao de
jornada do titular de cargo.

Artigo 10 - Os docentes, independente da
situacao funcional, ndo poderao desistir de aulas
ou classes atribuidas, exceto nas situacoes de:

I - provimento de novo cargo/funcao publica,
na esfera estadual, em regime de acumulacgao;

Il - acimulo de cargo/fungéo, na esfera esta-
dual, inclusive com desisténcia na constituicao de
jornada e carga horaria de opc¢ao, de forma parcial
ou integral, visando a compatibilizacao;

Il —ampliacdo de jornada de trabalho do titular
de cargo durante o ano;

IV — atribuicdo, com aumento ou manutencao
da carga horaria, em uma das unidades escolares,
em que se encontre em exercicio, a fim de reduzir
o numero de escolas, desde que:

a) para titular de cargo, néo se trata de altera-
¢ao de unidade de classificacao;

b) para nao efetivo, desde que esteja atendida a
carga horaria de opcao e nao se trate de alteracao
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de unidade de classificagao;

c) para docente contratado, que esteja com
carga horaria atribuida compativel a jornada com-
pleta de trabalho.

V - solicitacdao do docente titular de cargo e
docente nao efetivo para atribuicdo de aulas ou
classes, a fim de reducdo do niumero de escolas,
com aulas livres disponiveis ou pela ordem inversa
a da classificagdo, em uma das unidades em que
tenha carga horaria atribuida, desde que néao se
trate de alteragdo de unidade de classificagao;

VI - atribui¢do, com aumento ou manutencao
da carga horaria, no Projeto Apoio ao Estudante
do Ensino Técnico — PAEET, conforme Resolucdo
SEDUC n° 11, de 08-02-2024, que revoga a Reso-
lugdo SEDUC n° 70, de 07-12-2023.

§1° -
artigo e outros casos diversos ndao previstos nos

Na situagdo prevista no inciso VI deste

incisos deste artigo, a Comissdo Regional de
Atribuicdo de Classes e Aulas podera ratificar a
desisténcia, quando constatada a ocorréncia de
fato superveniente relevante e desde que exista
outro docente para assumir a classe ou aulas que
forem disponibilizadas.

§2° - Os docentes que forem beneficiados
pelo disposto no inciso Il deste artigo, deverao
participar de atribuicdo, para constituicdo de jor-
nada de trabalho ou carga horaria, observada a
compatibilidade de horarios.

Capitulo IV

Das Regras para o Processo Inicial de Atri-
buicao de Classes e Aulas

Artigo 11 — Os docentes titulares de cargo e
nado efetivos designados, afastados ou nomeados
participarao do processo de atribuicao, sendo-lhes
obrigatoria a atribuicdo de classe ou aulas em nivel
de unidade escolar de origem e/ou Diretoria de
Ensino, exceto aos que se encontrem em quaisquer
das situagdes a seguir especificadas, sendo-lhes
vedada a atribuicdo de classe e aulas, enquanto
nelas permanecerem em:

supLeenTo I
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| - readaptacao;

Il - designacao para o Programa Ensino Inte-
gral, bem como selecao para essa designagao nas
novas unidades escolares que venham a aderir ao
Programa;

Il - licenga sem vencimentos, nos termos
do artigo 202 da Lei n° 10.261/1968, vigente no
primeiro dia do periodo de atribui¢cdo ou com au-
torizagdo para gozo dessa licenca ja publicada no
Diario Oficial do Estado, apresentando declaragéo
de préprio punho do compromisso de iniciar sua
fruicdo dentro do prazo legalmente estabelecido;

Obs.: No interesse da Administracao e
do proprio docente, os que tiverem tido
publicado no Diario Oficial a autorizacao
para se afastar nos termos do artigo 202
da Lei n® 10.261/68 no més de janeiro de
2025 deverao declarar, por escrito, se se
afastarao ou nao, a partir do primeiro dia
letivo de 2025.

O prazo para que o funcionario inicie o
gozo da licenca sem vencimentos é de até
30 (trinta) dias, contados da data da pu-
blicacao da autorizacao no Diario Oficial.

Na hipotese de, ainda que publicada a
autorizacao para que o funcionario usufrua
a licenca sem vencimentos, o afastamento
ocorrer apos o inicio do ano letivo, deverao
ser atribuidas aulas ao interessado.

IV — afastamento nos termos do disposto no
paragrafo 22 do artigo 126 da Constituicdo Esta-
dual/1989;

Obs.: Dispoe o dispositivo legal citado
acima, acrescentado pela Emenda Consti-
tucional n° 21, de 14/02/2006.

O servidor, apds noventa dias decorri-
dos da apresentacdo do pedido de apo-
sentadoria voluntaria, instruido com prova
de ter cumprido os requisitos necessarios
a obtencao do direito, podera cessar o
exercicio da funcao publica, independen-
temente de qualquer formalidade.
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V - afastamento nos termos do artigo 70 da
Lei n° 10.261/1968;

Artigo 70 - O servidor preso em fla-
grante, preventiva ou temporariamente ou
pronunciado sera considerado afastado do
exercicio do cargo, com prejuizo da remu-
neracgao, até a condenacao ou absolvicao
transitada em julgado. (NR)

VI - afastamento para atividades burocraticas,
nos termos do inciso Il do artigo 266 da Lei n°
10.261/1968;

Obs.: Nos termos do inciso Il do artigo
266 da Lei n° 10.261, de 28 de outubro de
1968, quando determinada a instauracao
de sindicancia ou processo administrativo,
ou no seu curso, havendo conveniéncia
para a instrucao ou para o servico, po-
dera o Chefe de Gabinete, por despacho
fundamentado, determinar a designacao
do servidor acusado para o exercicio de
atividades exclusivamente burocraticas
até decisao final do procedimento; (NR)

VII - afastamento nos termos da Lei Comple-
mentar n°® 1.256/2015;

Obs.: O paragrafo 1° do artigo 1° Lei
Complementar n° 1.256, de 6 de janeiro de
2015, citado no inciso IX acima, possibilita
que “no periodo de estagio probatério o
ingressante no cargo de Diretor de Escola,
quando ocupante estavel de cargo das
classes de docente, do Quadro do Magis-
tério da Secretaria da Educacao do Estado
de Sao Paulo, em regime de acumulacgéo,
podera afastar-se do exercicio do cargo
pertencente as classes de docente.”

VIII - afastamento junto as Prefeituras Muni-
cipais conveniadas com esta Secretaria, no Pro-
grama de Ac¢do de Parceria Educacional Estado-
-Municipio, exceto para fins de atribuicdo de carga
suplementar em escola estadual, desde que va
assumir o exercicio;

IX — ndo se encontrar em exercicio, no minimo
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ha 1 (um) ano, por caracterizacdo de abandono
ou de inassiduidade, com a devida instauracao do
processo administrativo, nos termos do artigo 308
da Lein® 10.261/1968, desde que nao compareca
ao processo inicial de atribuicao de classes e aulas.

§1° - As classes e aulas atribuidas aos docentes
titulares de cargo e ndo efetivos, que se encon-
trem designados/afastados ou nomeados, serao
ofertadas em substituicdo aos docentes titulares
de cargo, nao efetivos, contratados e candidatos
a contratagdo, no processo inicial e durante o ano,
para a composi¢ao de jornada/carga horaria, como
também, carga suplementar.

§2° - Aos docentes titulares de cargo e nao
efetivos que desempenham ou desempenhardo a
funcao de primeira-dama ou primeiro-cavalheiro
do municipio, participardo do processo de atribui-
¢ao, sendo-lhes obrigatdria a atribuigdo de classe
ou aulas em nivel de unidade escolar de origem
e/ou Diretoria de Ensino.

Artigo 12 - As classes e as aulas que surgirem
em substituicdo, decorrentes de licencas, designa-
¢Oes, afastamentos e nomeacdes, a qualquer titulo,
iniciados durante o processo de atribuicdo ou ja
concretizados anteriormente, estarao, automatica-
mente, disponiveis para atribuicdo nesse periodo,
exceto para a constituicdo e ampliacdo de jornada
de trabalho dos titulares de cargo.

§1° - As classes e as aulas atribuidas e que
tenham sido liberadas ainda no processo inicial
de atribuicdo, em virtude de readaptacdes, apo-
sentadorias deferidas e pendentes de publicacao,
falecimento ou exoneracdes, ou, as classes e aulas
livres que surgirem decorrentes de novas turmas
deverdo ser disponibilizadas no processo inicial ou
durante o ano, conforme cronograma da CGRH.

§2° - As classes e aulas que surgirem em subs-
tituicdo, em decorréncia da atribui¢do nos termos
do artigo 22 da Lei Complementar n°® 444/1985,
poderdo ser oferecidas para a composicao de
jornada/carga horaria dos docentes nao efetivos.

Artigo 13 — Os docentes que se encontrem
em designagOes, afastamentos ou nomeacdes,
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que tenham optado pela ampliagdo de sua jorna-
da de trabalho, no momento da inscricao, serdao
atendidos em sua opcao, no processo inicial de
atribuicao, excetuando-se os docentes designa-
dos, afastados e nomeados descritos no artigo 11
desta resolucao.

Artigo 14 — O docente titular de cargo adido
ou parcialmente atendido, bem como o docente
nao efetivo, que esteja cumprindo a respectiva
carga horaria, parcial ou totalmente, com horas
de permanéncia deve assumir classes e aulas livres
de outras disciplinas que nao de sua habilitacao,
ou, ainda, toda e qualquer substituicdo, inclusive
a titulo eventual, que venha a surgir na propria
Unidade Escolar, até que as classes/aulas sejam
atribuidas a outro docente, exceto, na situagao que
envolva a disciplina de Educacao Fisica.

Obs.: Mantida nesta resolucao a obriga-
toriedade da ministracao de aulas de ou-
tras disciplinas que nao de sua habilitacao,
na hipétese de estar cumprindo a sua carga
horaria com horas de permanéncia, o que
contraria o disposto no artigo 62 da Lei n°
9394, de 20 de dezembro de 1996, que es-
tabelece as diretrizes e bases da educacao
nacional. Estabelece o citado artigo que “A
formacao de docentes para atuar na edu-
cacao basica far-se-a em nivel superior, em
curso de licenciatura, de graduacao plena,
em universidades e institutos superiores
de educacao, admitida, como formacao
minima para o exercicio do magistério na
educacao infantil e nas quatro primeiras
séries do ensino fundamental, a oferecida
em nivel médio, na modalidade Normal.”

Contraria também orientacoes emana-
das pelo Conselho Estadual de Educacao na
Indicacao CEE n° 213/2021 CP, que orienta
o Sistema Estadual de Ensino a respeito da
qualificacdo necessaria dos docentes para
ministrar aulas das disciplinas do curriculo
da educacao basica, seja a titulo eventual
ou nao.
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Assim, nao se pode obrigar o docente a
ministrar aulas de “outras disciplinas que
nao de sua habilitacao”.

Os que forem obrigados a ministrar
aulas de disciplinas para as quais nao estao
habilitados/qualificados, devem procurar
o juridico da subsede da APEOESP da sua
regiao, para orientacao e providéncias.

Paragrafo tnico — O docente que se recusar
Ou nao comparecer para reger classe ou ministrar
aulas, que lhe tenham sido atribuidas ou a titulo
eventual, em conformidade com o caput deste
artigo, tera imputada as devidas faltas, podendo
implicar em instauracdo de processo administrati-
vo, assegurando a ampla defesa e o contraditorio.

Obs.: Na hipotese de recusa em minis-
trar aulas das disciplinas para as quais nao
é habilitado, na ocorréncia de qualquer
prejuizo, agendar imediatamente consulta
com o juridico da subsede da APEOESP da
sua regiao, para orientacao e providéncias.

Artigo 15 - A atribuicdo de classes e aulas no
processo inicial, aos docentes inscritos e classifi-
cados, ocorrera de acordo com a situacao fun-
cional docente, em cronograma, oportunamente,
a ser definido e publicado em Diario Oficial pela
Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos
— CGRH.

SECAO |

Da Constituicao das Jornadas de Trabalho
no Processo Inicial

Artigo 16 — Os docentes aderentes ao regime
instituido pela Lei Complementar n°® 1.374/2022
deverdo ser atendidos na jornada de trabalho
de opgao, conforme indicada no momento da
adesao, na unidade escolar durante o processo
inicial de classes e aulas, sendo vedada completar
o atendimento da jornada de opcdo em nivel de
Diretoria de Ensino.

§1° - O atendimento, de que trata o caput deste
artigo, devera ser realizado com aulas ou classes
livres existentes na unidade escolar, respeitado
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o direito dos demais docentes da unidade, com
relacdo as respectivas disciplinas especificas e a
situacao funcional, e com Projetos e Programas da
Pasta da Secretaria da Educacao, conforme orien-
tacdo da Coordenadoria de Gestdo de Recursos
Humanos — CGRH.

§2° - O atendimento da jornada de opcao
devera iniciar, preferencialmente, na seguinte
conformidade:

1 — para Professor de Ensino Fundamental e
Médio, com classes dos anos iniciais do Ensino
Fundamental.

2 — para Professor de Ensino Fundamental e
Médio, com aulas livres da disciplina especifica do
cargo ou aulas livres de salas de recurso, da area
de necessidade especial relativa ao seu cargo, no
Ensino Fundamental e/ou Médio, bem como aulas
de Projeto do Ensino Colaborativo.

Obs.: Enfatizamos que inicialmente
devem ser atribuidas aulas da disciplina
especifica do cargo, para apés poder haver
a complementacao com aulas das demais
disciplinas para as quais o docente é habi-
litado. Na total inexisténcia de aulas livres
da disciplina especifica do cargo, o docente
sera declarado adido, podendo, ai sim,
compor sua jornada com aulas de outros
componentes para os quais é habilitado,
ou, a seu expresso pedido, ter atribuidas
aulas em substituicdo, a fim de evitar a
atribuicao de aulas em nivel de Diretoria
de Ensino, hipotese em que sera removido
ex-officio.

§3° - No caso de inexisténcia de aulas ou classes
na unidade escolar, para o atendimento da jor-
nada de trabalho de opgao, o docente devera ser
atendido na carga horaria do ano letivo anterior
ao processo inicial de referéncia e, se necessario,
completar a referida constituicdo em nivel de Di-
retoria de Ensino, sendo considerado parcialmente
atendido na jornada de opcao.

§4° - Na impossibilidade total de atendimento
da unidade escolar, o docente deve ser atendido
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em outra unidade escolar, em nivel de Diretoria
de Ensino, para atendimento da jornada de opgao,
aplicando-se o previsto no §3° deste artigo quando
necessario.

§5° - Na impossibilidade de constituicdo total
ou parcial da jornada em que esteja incluido, com
aulas livres de disciplina especifica ou autorizada,
o docente podera, a seu expresso pedido, ter
atribuidas aulas em substituicdo de disciplina
especifica ou autorizada, das demais disciplinas
de sua habilitacao ou de disciplinas decorrentes
de outra(s) licenciatura(s) plena(s) que possua, a
fim de evitar a atribuicdo na Diretoria de Ensino,
caracterizando composi¢ao de jornada de trabalho
e a condicao de adido.

§6° - Nao havendo condi¢des de atendimento
da carga horaria de opcao durante o processo
inicial de atribuicao de classes e aulas, o docente
podera ser atendido ao longo do ano letivo na
unidade escolar, em que estiver classificado, com
aulas ou classes livres que vierem a ficar disponi-
veis, permanecendo valida a op¢do pela jornada
pretendida, até que ocorra o referido atendimento.

§7° - O docente que se encontre em uma das
situagdes previstas no artigo 6° desta resolucao
terd a concretizacdo da jornada de opgédo indica-
da no momento da adesdao quando reassumir o
exercicio, sendo atendido pela ordem inversa a da
classificacao, quando o retorno ocorrer durante o
ano letivo.

§8° - Os docentes readaptados, enquanto per-
manecerem na referida condic¢ao, deverao cumprir
a carga horaria de readaptacdo e, com a cessacao
da situacdo funcional, serdo atendidos na jornada
de opgdo no momento da reassungdo do cargo/
funcao.

- Quando a jornada de opc¢ao for maior que
a atual, a concretizagdo da jornada de trabalho do
docente em sala de aula ocorrera apenas com a
efetiva assuncao de seu exercicio.

Artigo 17 — A constituicao regular das jornadas
de trabalho, em nivel de unidade escolar e/ou
Diretoria de Ensino, dos docentes titulares de car-
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go, regidos pela Lei Complementar n° 836/1997,
dar-se-a:

| — para o Professor Educacdo Basica | — com
classe livre do Ensino Fundamental dos Anos
Iniciais;

Il - para o Professor Educacao Basica Il — com
aulas livres da disciplina especifica do cargo no
Ensino Fundamental e/ou Médio, sendo que, em
caso de insuficiéncia e/ou atendimento da necessi-
dade pedagodgica da unidade escolar, poderao ser
complementadas por aulas livres da disciplina au-
torizada da mesma licenciatura plena, bem como
com aulas de disciplinas decorrentes de outra(s)
licenciatura(s) plena(s) que possua, respeitado o
direito dos demais titulares de cargo da unidade,
com relacdo as respectivas disciplinas especificas;

lll — para o Professor Educagdo Basica Il e de
Educacao Especial — com aulas livres de salas de
recurso, de area de necessidade especial relativa
ao seu cargo, no Ensino Fundamental e/ou Ensino
Médio, bem como, com aulas do Projeto de Ensino
Colaborativo.

§1° - Na impossibilidade de constitui¢ao total
ou parcial da jornada em que esteja incluido, com
aulas livres de disciplina especifica ou autorizada,
o docente podera, a seu expresso pedido, ter
atribuidas aulas em substituicdo de disciplina
especifica ou autorizada, das demais disciplinas
de sua habilitagao ou de disciplinas decorrentes
de outra(s) licenciatura(s) plena(s) que possua, a
fim de evitar a atribuicdo na Diretoria de Ensino,
caracterizando composi¢ao de jornada de trabalho
e a condicao de adido.

§2° - O docente com jornada parcialmente
constituida, que ndo queira ter atribuidas aulas
de disciplina(s) autorizada(s) e de demais discipli-
nas de sua habilitacdo ou decorrentes de outra(s)
licenciatura(s) plena(s) que possua, devera partici-
par da atribuicdo em nivel de Diretoria de Ensino
e, ainda, na inexisténcia de aulas, tera reducao
compulséria para a jornada imediatamente inferior
ou, no minimo, para a Jornada Inicial de Trabalho
Docente, devendo manter a totalidade das aulas
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atribuidas, a titulo de carga suplementar, se for
0 caso.

Obs.: Reiteramos que a atribuicao de
aulas da(s) disciplina(s) nao especifica(s)
do seu cargo é uma possibilidade, nao
sendo obrigatoria, portanto. Se nao se
dispuser o docente a ministrar aulas desses
componentes curriculares, devera parti-
cipar da atribuicao em nivel de Diretoria
de Ensino.

§3° - Na total inexisténcia de aulas para cons-
tituicdo de jornada, o docente que nao expressar
o pedido nos termos do §1° deste artigo, tera
redugdo compulséria para a Jornada Inicial de Tra-
balho Docente, sendo declarado adido e devendo
participar da atribuicdo em nivel de Diretoria de
Ensino.

Artigo 18 - E vedada a reducdo de jornada
de trabalho, sempre que existirem aulas livres da
disciplina do respectivo cargo, disponiveis para
constituicdo na unidade escolar de classificacao
ou na Diretoria de Ensino, neste caso, observada
a compatibilidade de horarios e de distancia entre
as escolas.

§1° - No momento da inscri¢ao, o docente po-
dera solicitar a reducao de jornada em que esteja
incluido, exceto a redugao para a Jornada Reduzida
de Trabalho Docente, nas seguintes situagdes:

1 — de diminuicao do nimero de turmas/clas-
ses na unidade escolar em relacao ao ano letivo
anterior;

2 — de alteracao do quadro docente, em de-
corréncia de transferéncia de titulares de cargo
oriundos de:

a) escola, que tenha aderido ao Programa
Ensino Integral;

b) escola que tenha sido implementado o
Programa de Acdo de Parceria Estado / Municipio.

3 — de alteragdo do quadro docente, em de-
corréncia de extincdo ou de municipalizacao de
unidade escolar;
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4 — de provimento de cargo nas classes do
Quadro do Magistério desta Secretaria, em regime
de acumulacao de cargo/funcao.

§2° - No momento da atribuicdo da jornada
de opgdo, o Diretor da unidade escolar devera
verificar se o docente se enquadra em uma das
situagdes relacionadas no §1° deste artigo.

§3° - Na atribuicao referente as situacoes, de
que trata o paragrafo anterior, o docente per-
manecera, no decorrer do ano em que ocorrer
a reducao, com a jornada de trabalho de menor
duracdo e mais as aulas que excederem, a titulo
de carga suplementar, exceto na reducao para
viabilizar a acumulacao de cargo/funcao.

§4° - Havendo necessidade de atender a outro
titular de cargo em nivel de unidade escolar, para
constituicdo ou ampliagdo da respectiva jornada
de trabalho, as aulas atribuidas como carga su-
plementar, a que se refere o paragrafo anterior,
poderao ser utilizadas para este fim, desde que
ndo se configurem bloco indivisivel de aulas.

§5° - Os docentes titulares de cargo terao
concretizada a reducao de jornada de trabalho,
no processo inicial de atribuicdo ou no decorrer
do ano letivo, somente com a efetiva assuncao de
seu exercicio.

SECAO Il
Da Ampliacao de Jornada de Trabalho

Artigo 19 — A ampliagdo de jornada de trabalho
far-se-a com aulas livres da disciplina especifica do
cargo, existentes na unidade de classificagdo do
docente efetivo, ou com aulas livres da disciplina
autorizada da mesma licenciatura plena, ou com
aulas dos componentes da Parte Diversificada,
como também, os Itinerarios Formativos da ha-
bilitacdo (prioritaria e alternativa), respeitado o
direito dos demais docentes titulares de cargo da
unidade escolar com relacao as disciplinas dos
respectivos cargos.

§1° - A ampliacdo de jornada de trabalho, em
nivel de unidade escolar, somente sera atribuida
ao docente titular de cargo que obteve 90% (no-
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venta) por cento ou mais de frequéncia, no periodo
compreendido entre 15-02-2024 a 31-08-2024.

Obs.: o paragrafo 1° acima condiciona a
ampliacao de jornada de trabalho docente
a frequéncia do docente, i.é., se inferior
a 90% é vedada a ampliacao da jornada,
dispositivo este que entendemos absolu-
tamente ilegal, até porque nao considera
a possibilidade de nao ter atingido essa
frequéncia por ter tido afastamentos con-
siderados como de efetivo exercicio, de
acordo com o estatuido no artigo 78 da
Lei n°® 109.261, de 28 de outubro de 1968.

Os que se sentirem prejudicados pode
agendar consulta com o juridico da subse-
de da APEOESP da sua regiao, para analise
e providéncias.

§2° - No processo inicial de atribuicao, o do-
cente titular de cargo, que tiver computada 60
(sessenta) faltas-aulas, ndo fara jus a ampliacdo
de jornada de trabalho docente.

Obs.: Cabe, com relacao ao disposto no
paragrafo acima a mesma observacgao feita
no paragrafo 1°.

§3° - No decorrer do ano letivo, o docente
titular de cargo que atingir 60 (sessenta) faltas-
-aulas ou 12 (doze) faltas-aulas no més, perdera
a ampliacdo da jornada no ano letivo vigente, fi-
cando submetido a jornada imediatamente inferior
anterior, como também, ficando-lhe vedada a
ampliacado de jornada de trabalho no decorrer do
ano letivo e o subsequente.

Obs.: dispoe o paragrafo acima que,
ampliada a jornada de trabalho docen-
te, no decorrer do ano letivo, perdera o
integrante do Quado do Magistério essa
ampliacdo, na ocorréncia de ter tido 60
(sessenta) faltas aula ou 12 (doze) faltas
aula no més, sendo duplamente prejudi-
cado, impedido de ampliar sua jornada
tanto no decorrer o ano letivo quanto no
ano letivo subsequente, dispositivo que
também nao encontra respaldo legal.
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§4° - Aplica-se o disposto neste artigo, no que
couber, aos docentes aderentes a Lei Complemen-
tar n® 1.374/2022.

§5° - Consideram-se como dias letivos, aque-
les ministrados em sala de aula, desprezando-se
todo e qualquer tipo de auséncia e afastamento
ou licenca, exceto:

a) os dias de orientagao técnica, de designacao
e acompanhamentos de estudantes nos jogos
escolares;

b) nomeado ou designado como Dirigente
Regional de Ensino;

c) de afastamentos nos termos dos incisos |, Il
e lll do artigo 64 da Lei Complementar n® 444/85;

d) nojo;
e) gala;
f) folga TRE;

g) licenca maternidade, licenca paternidade e
licenca adocao;

h) falta doacao de sangue;
i) convocacao do Tribunal de Juri.

§6° - Fica vedada a ampliacdo de jornada de tra-
balho em nivel de Diretoria de Ensino, bem como
com classes ou aulas de programas e projetos da
Pasta, de outras modalidades de ensino ou com
aulas da Educacao de Jovens e Adultos — EJA, ou
ainda, com classes e aulas de escolas vinculadas,
excetuadas as aulas de Lingua Estrangeira Espa-
nhol no Centro de Estudos de Linguas — CEL aos
docentes titulares de cargo desta disciplina.

§7° - Nao havendo condi¢bes de ampliagao
para a jornada pretendida, podera ser concretiza-
da a ampliagdo para jornada intermediaria que o
docente consiga atingir, sendo que a carga horaria
que exceder essa jornada ficara atribuida a titulo
de carga suplementar, permanecendo valida a
opgao do docente pela jornada maior, até a data
limite de 30 de novembro do ano letivo em curso.

§8° - Fica vedada, na fase de ampliacdo de
jornada, a atribuicdo de carga horaria que exceda
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a jornada constituida sem atingir a quantidade
prevista para qualquer das jornadas intermediarias
ou para a jornada pretendida, exceto quando se
tratar de bloco indivisivel de aulas.

§9° - O docente que optar pela ampliagdo de
jornada ndo podera declinar dessa opgao, devendo
ser atendido durante o processo inicial e ao longo
do ano, em nivel de unidade escolar.

§10 - Os docentes efetivos terdo concretizada
a ampliacao da jornada de trabalho, no processo
inicial ou durante o ano, somente com a efetiva
assuncao de seu exercicio na sua unidade de ori-
gem, exceto nas situagoes relacionadas abaixo:

1 - designacdo de Coordenador de Gestao
Pedagogica, Vice-diretor Escolar, Professor Espe-
cialista em Curriculo, Coordenador de Equipe Cur-
ricular, Diretor de Escola ou Escolar e Supervisor
de Ensino ou Educacional;

2 — afastamento nos termos dos incisos |, Il e 11
do artigo 64 e do artigo 65 do Lei Complementar
n° 444/85;

3 - designacdo para o Programa Ensino Inte-
gral, bem como selecdo para essa designagao nas
novas unidades escolares que venham a aderir ao
Programa;

§11 - Aplica-se o disposto neste artigo, no que
couber, os docentes aderentes a Lei Complemen-
tar n® 1.374/2022.

SECAO III
Da Carga Suplementar de
Trabalho Docente

Artigo 20 - A atribuicao da carga suplementar,
em nivel de unidade escolar e Diretoria de Ensino,
far-se-a com aulas livres ou em substituicdo da
disciplina de habilitacao e/ou autorizacao do do-
cente, bem como aulas de disciplinas decorrentes
de outra(s) licenciatura(s) plena(s) que possua, ou
com aulas dos componentes da Parte Diversifica-
da e/ou dos Itinerarios Formativos da habilitacdo
(prioritaria e alternativa).

§1° - Durante o processo inicial, o docente nao
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podera declinar das aulas existentes na unidade
escolar, para concorrer a atribui¢do da carga su-
plementar em nivel de Diretoria de Ensino.

§2° - As aulas do Ensino Colaborativo poderao
ser atribuidas como carga suplementar, somen-
te aos docentes que possuem habilitacdo ou
autorizagdo para lecionar na Educagdo Especial,
respeitado o direito dos demais titulares de cargo
da unidade escolar.

§3° - No processo inicial, a atribuicao da car-
ga suplementar, em nivel de unidade escolar ou
Diretoria de Ensino, somente sera atribuida ao
docente titular de cargo que obteve 90% (noven-
ta) por cento ou mais de frequéncia, no periodo
compreendido entre 15-02-2024 a 31-08-2024.

Obs.: Mais uma vez inova a Secretaria da
Educacao, limitando direitos da categoria.
Disp6e o paragrafo acima que o docente
gera atribuida carga suplementar se tiver
obtido 90% de frequéncia no periodo
citado.

Dispoe o artigo 15 da Lei Complementar
n° 836, de 30 de dezembro de 1997 que
“Os docentes sujeitos as jornadas previs-
tas no artigo 10 desta lei complementar
poderao exercer carga suplementar de tra-
balho”, sem estabelecer qualquer restricao
com relacao a frequéncia para atribuicao
de aulas a titulo de carga suplementar.

Assim, os que forem impedidos de
ter atribuidas aulas a titulo de carga su-
plementar deve agendar consulta com o
juridico da subsede da APEOESP da sua re-
giao, particularmente se no periodo foram
concedidos afastamentos considerados
como de efetivo exercicio nos termos do
disposto no artigo 78 da Lei n® 10.261, de
28 de outubro de 1968.

§4° - No processo inicial de atribui¢éo, o do-
cente titular de cargo, que tiver computada 60
(sessenta) faltas-aulas, ndo podera ter atribuida a
carga suplementar.
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Obs.: Aplica-se o disposto neste para-
grafo a mesma observacao feita no para-
grafo 3°. O docente ja sofreu o prejuizo
financeiro com relacdo a auséncia, pode
ser novamente penalizado com o impedi-
mento de ter atribuida carga suplementar?

§5° - No decorrer do ano letivo, o docente titu-
lar de cargo que atingir 60 (sessenta) faltas-aulas
ou 12 (doze) faltas-aulas no més, perdera a carga
suplementar, ficando-lhe vedada a atribuicdo da
carga suplementar no decorrer do ano letivo e o
subsequente.

Obs.: De novo imposicao que nao en-
contra respaldo em lei, observando-se
que de acordo com a Constituicao Federal,
“ninguém sera obrigado a fazer ou deixar
de fazer alguma coisa senao em virtude de
lei; Artigo 5°-II

§6° - Aplica-se o disposto neste artigo, no que
couber, aos docentes aderentes a Lei Complemen-
tar n® 1.374/2022.

§7° - Consideram-se como dias letivos, aque-
les ministrados em sala de aula, desprezando-se
todo e qualquer tipo de auséncia e afastamento
ou licenca, exceto:

a) os dias de orientagdo técnica, de designacao
e acompanhamentos de estudantes nos jogos
escolares;

b) nomeado ou designado como Dirigente
Regional de Ensino;

c) de afastamentos nos termos dos incisos |, Il
e lll do artigo 64 da Lei Complementar n® 444/85;

d) nojo;
e) gala;
f) folga TRE;

g) licenca maternidade, licenga paternidade e
licenca adogao;

h) falta doacao de sangue;

i) convocacao do Tribunal de Juri.

SUPLEMENTO
ESPECIAL

SECAO IV
Da Composicao de Jornada de Trabalho

Artigo 21 - A composicao da jornada de tra-
balho do docente efetivo, sem descaracterizar a
condicdo de adido, se for o caso, far-se-a:

I — com classe ou aulas em substituicao, ou
mesmo livres, neste caso se existentes em escolas
vinculadas, na disciplina especifica do cargo;

Il - para o docente titular de cargo de Professor
Educacao Basica Il / Professor de Ensino Funda-
mental e Médio, com aulas livres ou em substi-
tuicdo, de disciplina(s) autorizada(s), de demais
disciplinas de sua habilitacao, ou de disciplinas
decorrentes de outra(s) licenciatura(s) plena(s) que
o docente possua;

Il - para o docente titular de cargo de Professor
Educacao Basica | ou de Professor Educacao Ba-
sica Il (Educacao Especial) ou Professor de Ensino
Fundamental e Médio, com aulas livres ou em
substituicao, de disciplinas para as quais o docente
possua licenciatura plena;

IV —com classes, turmas ou aulas de programas
e projetos da Pasta e de outras modalidades de
ensino.

Paragrafo Unico — A composicdo parcial ou
total, da jornada de trabalho do professor efetivo
com classe ou aulas em substituicdo, somente sera
efetuada se o docente for efetivamente ministra-
-las, ndo podendo se encontrar em afastamento
de qualquer espécie.

SECAO V
Da Designacao pelo Artigo 22 da
Lei Complementar n° 444/1985

Artigo 22 — A atribuicdo de classe ou aulas
para designacao nos termos do artigo 22 da Lei
Complementar n° 444/1985, realizar-se-a uma
Unica vez por ano, durante o processo inicial, por
classe ou por aulas livres ou em substituicdo a um
unico professor, ficando vedada a atribuicdo de
classe ou aulas, para este fim, ao titular de cargo
que se encontre em licenca ou afastamento, a
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qualquer titulo.

Obs.: Importante ressaltar que ao
docente inscrito para designacao nos
termos do artigo 22 da Lei Complemen-
tar n° 444/85, s6 pode ser atribuidas um
tipo de aula: livres ou em substituicao.
E necessario que os responsaveis pela
atribuicdo de aulas em nivel de Diretoria
de Ensino e o proprio candidato fiquem
atentos com relacao a atribuicao de aulas
em substituicao. Se parte da carga horaria
do substituido ja tiver sido atribuida ou
para composicao de jornada de trabalho
ou para carga suplementar de titular de
cargo, o saldo nao pode ser atribuido nos
termos do artigo 22 da L.C. 444/85.

§1° - O ato de designacdo far-se-a por periodo
fechado, com duracdao minima de 200 (duzen-
tos) dias e no maximo até a data limite de 30 de
dezembro do ano da atribuicao, sendo cessada
antes dessa data nos casos de reassuncao do
titular substituido, ou por solicitacdo do docente
designado, ou em virtude de reducao, por qual-
guer motivo, da carga horéria da designagéo, ou
ainda, por proposta do Diretor de Escola / Diretor
Escolar da unidade em que o docente se encontra
designado, neste caso sendo-lhe assegurado o
direito de ampla defesa e o contraditério.

§2° - A carga horaria da designacao, quando
constituida de aulas livres consistira em aulas atri-
buidas da disciplina especifica do cargo, autorizada
e demais disciplinas de sua habilitacdao; podendo
ser complementada, com os componentes da
Parte Diversificada e dos Itinerarios Formativos e
devera abranger uma Unica unidade escolar, sem-
pre em quantidade igual ou superior a da carga
horaria total atribuida ao titular de cargo em sua
unidade escolar de origem.

Se livres, exclusivamente as da disci-
plina especifica do cargo, autorizada e
demais disciplinas de sua habilitagcao, com
os componentes da Parte Diversificada e
dos Itinerarios Formativos, em uma uni-
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ca unidade escolar, em quantidade igual
ou maior que a atribuida na unidade de
origem.

§3° - A carga horaria da designacao, quando
constituida de aulas em substituicdo, a um Unico
professor, devera ser composta por aulas atribui-
das da disciplina especifica, ou da(s) autorizada(s),
ou ainda, das demais disciplinas da habilitacdo do
docente, bem como aulas de disciplinas decorren-
tes de outra(s) licenciatura(s) plena(s), podendo
complementar com componentes da Parte Diver-
sificada e dos Itinerarios Formativos, quando for o
caso, sempre em quantidade igual ou superior a da
carga horaria total atribuida ao titular de cargo em
sua unidade de origem, devendo o substituto ser
da mesma disciplina do cargo e possuir a mesma
formacao do substituido.

Se em substituicao, a totalidade da car-
ga horaria do substituido, seja ela compos-
ta pela disciplina especifica do cargo, da
nao especifica, das correlatas, bem como
de aulas de disciplinas de outras licencia-
turas que o docente possua, ainda que em
mais de uma unidade, sendo necessario,
portanto, que o substituto tenha a mesma
formacao que o substituido.

- Quando se tratar de substituicdo, a car-
ga horaria total do titular de cargo substituido
devera ser assumida integralmente pelo docente
designado, observada sua habilitacao, inclusive
quando se tratar de substituicdo de carga horaria
composta de classe, na jornada, e de aulas, na
carga suplementar, que ndo podera ser desmem-
brada, exceto quando o substituto do titular de
cargo de Professor Educacao Basica | ou Professor
Especializado (Educacao Especial) ndo apresentar
habilitagdo para as aulas atribuidas a titulo de
carga suplementar.

A carga horaria do substituido somen-
te podera ser desmembrada quando o
substituido, PEB-I, ou PEB-II, de Educacao
Especial, tiver aulas atribuidas em outro
campo de atuacdo e o candidato nao apre-
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sentar habilitacao para ministrar as aulas
da carga suplementar.

§5° - A carga horaria, atribuida no 6rgao de
origem, do docente que for contemplado com a
designagao nos termos do artigo 22 da Lei Com-
plementar n® 444/1985 ndo podera ser atribuida,
sequencialmente, para outra designagao por esse
mesmo artigo.

§6° - Encerrada a sessao de atribuicao, de que
trata este artigo, a Diretoria de Ensino de destino
devera, de imediato, notificar a Diretoria de Ensino
de origem, que o titular de cargo teve classe/aulas
atribuidas, possibilitando a atribuicdo sequencial
de sua classe/aulas, disponibilizadas em subs-
tituicdo, para composicdo de carga horaria dos
docentes nao efetivos, contratados e candidatos
a contratagao.

§7° - Devera ser anulada a atribuicdo ao docen-
te contemplado, nos termos deste artigo, que nao
comparecer a unidade escolar da designacao, no
primeiro dia de sua vigéncia, cabendo a unidade
escolar de destino oficiar a unidade de origem
guanto ao docente haver efetivamente assumido
ou ndo a classe ou as aulas atribuidas.

§8° - O docente designado nado podera parti-
cipar de atribui¢bes de classes e aulas durante o
ano, na unidade escolar ou na Diretoria de Ensino
de classificacao, sendo-lhe vedada a diminuicao
da carga horaria fixada na unidade de designacao,
e autorizada na origem:

1 — a constituicdo obrigatoria de jornada aos
docentes regidos pelas Leis Complementares n°
836/1997 e n°® 1.374/2022;

2 — o atendimento da jornada de opcao dos
docentes regidos pela Lei Complementar n°
1.374/2022.

§9° - Na composicao dos 200 (duzentos) dias
de afastamento do substituido, ndo poderao ser
somados periodos de impedimentos diversos,
mesmo que sem interrupgao, tampouco de impe-
dimentos de mesmo teor, mas de prazos distintos,
em especial quando se tratar de licenga saude, pela
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imprevisibilidade de sua concessao e manutengao.

§10 - Podera ser mantida a designacéo, quando
o docente substituido tiver mudado o motivo da
substituicao, desde que nao haja interrupcao entre
seus afastamentos, ou quando ocorrer a vacancia
do cargo, desde que a manutenc¢ao da designacao
nao cause qualquer prejuizo aos demais titulares
de cargo da unidade escolar e da Diretoria de
Ensino.

§11 - Para o docente, designado nos termos do
artigo 22 da Lei Complementar n°® 444/1985, fica
vedada a possibilidade de licencas/afastamentos
das referidas aulas/classe, exceto em situacao de
licenca saude até 15 (quinze) dias, licencga acidente
de trabalho, nojo, gala, licenca compulsdria, licenca
paternidade, licenga gestante e licenca adocao,
observadas as normas legais pertinentes.

Obs.: Reiteramos o entendimento do
Departamento Juridico da APEOESP de
que o docente designado nao pode ter
cessada a sua designacao quando afastado
nas situacoes elencadas no artigo 78 da
Lei n°® 10.261, de 28 de outubro de 1968,
por serem considerados como de efetivo
exercicio para todos os efeitos legais.

Este artigo inovou no sentido de limi-
tar a licenca saide em 15 dias, quando
as resolugdes anteriores nao impunham
limite, isto é, qualquer que fosse o periodo
de concessao de licenca para tratamento
de saude, a designa¢ao nao seria cessada.

Observe-se a situacdo do docente quan-
do em gozo de licenca prémio, hipotese em
que sera cessada a designacao. Além de
constar esse direito entre os afastamentos
previstos no artigo 78 da Lei 10.261/68,
considerado como de efetivo exercicio
para todos os efeitos legais, ainda nao
pode ser prejudicado o servidor quando
em gozo dessa licenca. O funcionario é
premiado por ter sido assiduo durante um
periodo de tempo, e ao receber o prémio,
é penalizado, com a cessacdo da sua de-
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sighacao?

Os que tiverem cessacao da designacgao
quando afastados nas situacoes previstas
em que o Estatuto dos Funcionarios Pu-
blicos considera como de efetivo exercicio
para todos os fins devem agendar consulta
com o juridico da subsede da APEOESP da
sua regiao.

§12 — Nao poderao integrar a carga horaria da
designacgao:

1 —classes e aulas de programas e projetos da
Pasta e outras modalidades de ensino;

2 — turmas ou aulas de cursos semestrais, in-
clusive as aulas da Educacao de Jovens e Adultos
— EJA, ou de outros cursos de menor duragao;

3 — turmas de Atividades Curriculares Despor-
tivas e Artisticas — ACDAs;

4 — aulas de Ensino Religioso.

§13 - O docente que tenha sido cessado por
proposta do Diretor de Escola / Diretor Escolar
da unidade ndo podera se inscrever, tampouco,
participar do processo de atribuicao, para fins de
designacao nos termos do artigo 22 da Lei Com-
plementar n® 444/1985, pelo prazo de 1 (um) ano,
a contar da data da Ultima cessacéo.

SECAO VI

Do Atendimento da Jornada de Trabalho
ou Composicao da Carga Horaria dos Docen-
tes Nao Efetivos

Artigo 23 - A atribuicdo de classes e aulas aos
docentes nao efetivos (P, N, F) ocorrera na seguinte
conformidade:

| — atendimento da jornada de opcgao dos
docentes ndo efetivos regidos pela Lei Comple-
mentar n® 1.374/2022, ocorrera de acordo com as
disposi¢des previstas no artigo 15 desta resolucao;

Il - carga horaria de opc¢ao dos docentes regi-
dos pela Lei Complementar n® 836/1997, dar-se-3,
obrigatoriamente, em nivel de unidade escolar e/
ou Diretoria de Ensino, com classes ou aulas livres,
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de acordo com a carga horéria de opcao registra-
da no momento da inscri¢do, e, no minimo pela
carga horaria correspondente a Jornada Inicial de
Trabalho Docente.

§1° - O docente nao efetivo, que ndo conseguir
completar a composicdo da carga horaria, em
conformidade ao disposto no inciso Il deste artigo,
podera, a seu expresso pedido, ter atribuidas, no
minimo correspondente a Jornada Inicial de Tra-
balho Docente, com classes/aulas em substituicao,
a fim de evitar a atribuicdo em nivel de Diretoria
de Ensino.

§2° - Na impossibilidade de composicao da
carga horaria, os docentes constantes no inciso |l
deste artigo deverao proceder a composi¢ao em
nivel de Diretoria e Ensino, integralmente em uma
Unica unidade escolar ou em mais de uma, desde
que, haja compatibilidade de horarios e de distan-
cia entre elas, no mesmo municipio, em municipios
limitrofes ou, ainda, em municipio diverso.

Obs.: Importante reforcar que a atri-
buicao de aulas em nivel de Diretoria de
Ensino deve ocorrer em uma tnica unidade
escolar, e se em mais de uma, que haja
compatibilidade de horarios e de distancia
entre as unidades escolares, lembrando
que compete a analise dessa situacao a
Comissao Regional de atribuicao de aulas.
Assim, se houve entendimento por parte
da Comissao de que havia compatibilidade
de horarios e de distancia, na hipotese de
serem atribuidas aulas em mais de uma
unidade escolar, os Diretores deverao
organizar o horario das aulas em suas
respectivas unidades, de tal forma que seja
possivel ao docente ministra-las.

§3° - O docente nao efetivo, no processo inicial
de atribuicdo, somente podera ter aumento de sua
jornada/carga horaria, em nivel e unidade escolar
ou Diretoria de Ensino, se obteve 90% (noventa)
por cento ou mais de frequéncia, no periodo de
15-02-2024 a 30-08-2024.

Obs.: Também aos docentes nao efeti-
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vos, a exemplo dos titulares de cargo que
ndao podem ampliar jornada de trabalho
docente ou ter atribuidas aulas a titulo
de carga suplementar, se nao tiver tido
90% de frequéncia no periodo citado, esta
sendo aplicada a mesma condicao para ter
aumento de carga horaria/jornada, em ni-
vel de unidade escolar/Diretoria de Ensino.

Os que se sentirem prejudicados deve
agendar consulta com o juridico da sub-
sede da sua regiao, particularmente se a
frequéncia minima nao tiver sido atingida
por afastamentos considerados como de
efetivo exercicio.

§4° - No processo inicial de atribuigdo, o docen-
te ndo efetivo, que tiver computada 60 (sessenta)
faltas-aulas, ndo podera ter aumento da jornada/
carga horaria de opcao.

Obs.: Aplica-se o disposto neste para-
grafo a mesma observacao feita no para-
grafo 3°. O docente ja sofreu o prejuizo
financeiro com relacdo a auséncia, pode
ser novamente penalizado com o impedi-
mento de ter atribuida carga suplementar?

§5° - No decorrer do ano letivo, o docente ndo
efetivo que atingir 60 (sessenta) faltas-aulas ou 12
(doze) faltas-aulas no més, perdera o aumento
da jornada/carga horaria, no ano letivo vigente,
submetendo-se a jornada/carga horéria anterior,
como também, ficando-lhe vedada o aumento da
jornada/carga horaria no decorrer do ano letivo e
o subsequente.

Obs.: Dispoe o paragrafo acima que se-
rao retiradas as aulas relativas ao aumento
da carga horaria do docente nao efetivo
na ocorréncia de ter tido 60 (sessenta)
faltas aula ou 12 (doze) falta aula no més,
dispositivo este que ndao encontra amparo
legal em lei.

§6° - Aplica-se o disposto neste artigo, no que
couber, aos docentes aderentes a Lei Complemen-
tar n® 1.374/2022.
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§7°- Consideram-se como dias letivos, aqueles
ministrados em sala de aula, desprezando-se todo
e qualquer tipo de auséncia e afastamento ou
licenca, exceto:

a) os dias de orientacdo técnica, de designacao
e acompanhamentos de estudantes nos jogos
escolares;

b) nomeado ou designado como Dirigente
Regional de Ensino;

c) de afastamentos nos termos dos incisos |, Il
e lll do artigo 64 da Lei Complementar n® 444/85;

d) nojo;
e) gala;
f) folga TRE;

g) licenca maternidade, licenca paternidade e
licenca adocao;

h) falta doacdo de sangue;
i) convocacgao do Tribunal de Juri.

§8° - Os docentes nao efetivos regidos pela Lei
Complementar n° 836/1997 e n° 1.374/2022 que
optarem por transferéncia de Diretoria de Ensino,
deverao participar, obrigatoriamente, da atribuicao
na unidade de origem, para fins de constituicdo
de jornada ou carga horaria de opcéo.

§9° - Os docentes ndo efetivos, a que ser refere
0 §2° deste artigo, terdo concretizada a mudanca
de unidade de classificacao, mediante a efetiva
atribuicao na Diretoria de Ensino indicada, de
classe ou de aulas regulares, em quantidade cor-
respondente, a opgao de jornada de trabalho ou
carga horaria de opcao.

SECAO VII

Da atribuicao de aulas do Programa Sala
de Leitura nas Unidades Escolares de Tempo
Parcial da Rede Estadual de Ensino

Artigo 24 - As aulas do Programa Sala de Lei-
tura, a partir da atribuicao inicial e no decorrer do
ano, poderao ser atribuidas a complementacao da
constituicdo e na composicao da jornada/carga
horaria de trabalho docente das Unidades Esco-

suPLEMENTO IS
ESPECIAL £

lares de Tempo Parcial da Rede Publica Estadual
de Sao Paulo.

§ 1° - O docente, independentemente da
situagao funcional, ndo podera desistir de aulas
para assumir o Programa Sala de Leitura, como
professor articulador do programa.

§ 2° - Aulas do Programa Sala de Leitura, serao
atribuidas, independentemente da Licenciatura/
Habilitacdo, em nivel de Unidade Escolar, aos
docentes nesta ordem:

| - titulares de cargo do componente curricular
Lingua Estrangeira - Espanhol;

Il - titulares de cargo dos demais componentes
curriculares;

Il - docentes nao efetivos (P, N, F);
IV - docentes readaptados;

V - docentes contratados nos termos da Lei
Complementar Estadual n° 1.093, de 16-07-2009.

§3° - O docente de que trata o inciso | deste
artigo podera complementar a constituicdo de sua
jornada de trabalho docente até o limite de 32
(trinta e duas) aulas, correspondentes a 40 (qua-
renta) horas semanais, como professor articulador
do Programa Sala de Leitura.

§4° - Exclusivamente ao docente titular de car-
go do componente curricular Lingua Estrangeira
Espanhol, podera compor sua jornada de trabalho,
até o limite de 32 (trinta e duas) aulas, em nivel
de Unidade Escolar permanecendo na condicao
de adido.

§5° - O docente readaptado somente podera
ser incumbido do gerenciamento do Programa
Sala de Leitura da Unidade Escolar de classificacdo
e, no caso de escola diversa, devera ser solicitada,
previamente a mudanca de sede de exercicio, nos
termos da legislacao pertinente.

§6° - O docente readaptado sé podera assu-
mir 1 turno da Sala de Leitura se a carga horaria
constante na Apostila de Readaptacao for igual ou
inferior a prevista no inciso |, do artigo 3°, desta
Resolucao, ou se possuir 40 horas semanais, quan-
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do podera assumir 2 turnos da Sala de Leitura.

§7° - O docente com aulas atribuidas do Pro-
grama Sala de Leitura, na complementacédo da
constituicdo e/ou composicdo de sua jornada/
carga horaria, usufruird de férias regulamentares
de acordo com o calendario escolar, juntamente
com os demais docentes.

Artigo 25 - A atribuicdo de aulas do Programa
Sala de Leitura sera composta na seguinte con-
formidade:

I - 20 (vinte) aulas, que correspondem a carga
horaria semanal de 25 (vinte e cinco) horas, para
acoes destinadas as orientacdes dos estudantes
e professores e outras atividades do programa;

Il — participar das Atividades de Trabalho Pe-
dagdgico Coletivo — ATPC realizadas na escola
de acordo com a jornada de trabalho docente,
incluindo a ATPC do Programa Sala de Leitura;

lll - a carga horaria a que se refere o inciso
anterior devera ser atribuida a um Unico docente,
sendo considerada bloco indivisivel para todos
os efeitos no processo de atribuicdo de classes
e aulas.

Artigo 26 - A atribuicao das aulas do Programa
Sala de Leitura deve obedecer a proporcionalidade
de turnos da Unidade Escolar, de acordo com o
descrito abaixo:

a) 1 (um) professor com 20 (vinte) aulas para
unidade escolar com 1 (um) turno de funciona-
mento;

b) 2 (dois) professores com 20 (vinte) aulas
cada para unidade escolar com 2 (dois) turnos de
funcionamento;

c) 3 (trés) professores com 20 (vinte) aulas
cada para unidade escolar com 3 (trés) turnos de
funcionamento.

Artigo 27 — A unidade escolar do Programa
Ensino Integral - PEI que oferta o ensino na mo-
dalidade regular ou Educagéo de Jovens e Adultos
(EJA) no periodo noturno, fara jusa 1 (um) profes-
sor, com jornada/carga horaria de 20 (vinte) aulas,
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gue correspondem a carga horaria semanal de 25
(vinte e cinco) horas.

Artigo 28 — Nas escolas que ofertam, exclusi-
vamente, os Anos Iniciais do Ensino Fundamental,
as aulas do Programa Sala de Leitura deverao obe-
decer a proporcionalidade de turnos da unidade
escolar, de acordo com o descrito abaixo:

a) 1 (um) professor com 26 (vinte e seis) aulas,
por periodo de funcionamento da Unidade Escolar.

§ 1° - Fardo jus a atribuicdo descrita no “caput”
os docentes dos Anos Iniciais do Ensino Funda-
mental - regentes de classe.

§ 2° - Se a escola ofertar, no mesmo periodo,
diferentes etapas de ensino, devera atribuir as
aulas do Programa Sala de Leitura de acordo com
0 maior numero de turmas/publico-alvo.

Artigo 29 - O professor que nao corresponder
as expectativas esperadas no gerenciamento da
Sala de Leitura, a perda das aulas como professor
articulador do Programa Sala de Leitura, devera ser
decidida, conjuntamente, pela dire¢do da unidade
escolar e pelo Supervisor de Ensino/Educacional da
escola, devendo ser justificada e registrada em ata.

§1° - Ao docente titular de cargo e nao efetivo
(P, N, F) que no decorrer do ano perder e/ou de-
sistir, por quaisquer motivos, das aulas atribuidas
no Programa Sala de Leitura, sera submetido a
reducdo compulsoéria para a jornada/carga horaria
antecedente, de opg¢do, como também, ficando-
-lhe vedada a atribuicdo de aulas do Programa
Sala de Leitura no decorrer do ano letivo e o
subsequente.

§2° - Ao docente contratado, que perder ou
desistir, por quaisquer motivos, das aulas do Pro-
grama Sala de Leitura, sera submetido a extincao
contratual.

§3° - Sera assegurado o direito a ampla defesa
e o contraditério, aos docentes descritos neste
artigo.

§4° - Em caso de licengas e afastamentos o
docente perdera as aulas atribuidas do Programa
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Sala de Leitura, exceto:

a) os dias de orientagao técnica, de designagao
e acompanhamentos de estudantes nos jogos
escolares;

b) nojo;
) gala;
d) folga TRE;

e) licenca maternidade, licenca paternidade e
licenca adocao;

f) falta doagdo de sangue;
g) convocacao do Tribunal de Juri.

Artigo 30 — A jornada/carga horaria do pro-
fessor articulador do Programa Sala de Leitura,
devera ser distribuida no decorrer da semana,
visando o melhor atendimento aos estudantes
e assegurando a continuidade do programa em
todos os dias da semana.

Artigo 31 — E de competéncia do Diretor de
Escola/Escolar a atribuicao das aulas do Programa
Sala de Leitura, de acordo com o resultado da
analise das propostas apresentadas e o perfil do-
cente, de acordo com a necessidade pedagogica
da unidade escolar.

Artigo 32 — As aulas do professor articulador
do Programa Sala de Leitura somente poderao
ser atribuidas em nivel de unidade escolar, na
atribuicao inicial e no decorrer do ano, para a com-
plementacao da constituicao e/ou composicao da
jornada/carga horaria docente.

Artigo 33 — A apresentacao da proposta de
trabalho, as atribuicbes e o perfil do professor
articulador do Programa Sala de Leitura estdo
disciplinados em Resolucéo e Portaria proprias.

SECAO VII
Da atribuicao das aulas de expansao
(periodo noturno) do Professor Mediador

Artigo 34 — As aulas destinadas ao Professor
Mediador da Expansdo, poderdo ser atribuidas
para a constituicdo/composi¢do da jornada/car-
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ga horaria de trabalho docente, como também,
para ampliacdao de jornada de trabalho e carga
suplementar, de acordo com a situacao funcional
e a classificagao.

§1° - As aulas de expansdo serdo assincronas
acessiveis por uma plataforma digital.

§2° - O docente com aulas atribuidas como
Professor Mediador de Expansado devera cumprir
a jornada/carga horaria presencialmente, no de-
correr da semana no periodo noturno.

Artigo 35 — As aulas a serem atribuidas ao
Professor Mediador de Expansao, deverao seguir,
conforme descrito abaixo:

§1° - 12 Série do Ensino Médio — preferen-
cialmente ao docente do componente curricular
de Arte. Ndo havendo o docente do componente
curricular de Arte, as aulas poderao ser oferecidas
ao docente do componente curricular de Lingua
Inglesa.

* Area de Linguagem

l. Professor de Arte: 01 aula presencial de Arte
+ 02 (duas) aulas da area de conhecimentos
Linguagens (01 aula expansao de Arte + 01 aula
expansao de Lingua Inglesa); ou

Il. Professor de Lingua Inglesa: 01 aula presen-
cial de Lingua Inglesa + 02 (duas) aulas da area
de conhecimentos Linguagens (01 aula expansao
de Lingua Inglesa + 01 aula expansao de Arte);

* Area de Ciéncias Humanas

1. Professor de Filosofia: 01 aula presencial de
Filosofia + 01 (uma) aula de expansao de Filosofia
+ 02 (duas) do Itinerario Formativo Projeto de Vida.

§2° - 22 Série do Ensino Médio

. Professores das Areas de Linguagens e Cién-
cias Humanas e Sociais Aplicadas:

*01 (uma) aula presencial de Lingua Inglesa, +
01 (uma) aula expansdo de Lingua Inglesa + Itine-
rario Formativo Expansdo: 01 (uma) aula Projeto
de Vida + 02 (duas) aulas Lideranca + 01 (uma)
aula Oratoria.
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. Professores da Areas de Ciéncias da Natureza,
Matematica e suas Tecnologias:

*01 (uma) aula presencial de Lingua Inglesa +
01 aula de expansao de Lingua Inglesa + Itinerario
Formativo Expansao: 01 (uma) aula Projeto de Vida
+ 01 (uma) aula de Empreendedorismo + 02 (duas)
aulas de Programacao.

§3° - 32 Série do Ensino Médio, até 02 (dois)
professores mediadores

|. Professores das Areas de Linguagens e Cién-
cias Humanas e Sociais Aplicadas:

* Professor A: 02 (duas) aulas expansao de
Lingua Inglesa + Itinerario Formativo Expansao:
01 (uma) aula Projeto de Vida + 02 (duas) aulas
de Oratodria.

* Professor B: Itinerario Formativo de Expansao:
02 (duas) aulas de Arte e Midias Digitais + 02
(duas) aulas de Geopolitica + 02 (duas) aulas de
Filosofia e Sociedade Moderna.

Il. Professores das Areas de Matematica, Cién-
cias da Natureza e suas Tecnologias:

* Professor A: 02 (duas) aulas expansao de
Lingua Inglesa + Itinerario Formativo Expansao:
01 (uma) aula Projeto de Vida + 02 (duas) aulas
Empreendedorismo.

* Professor B: Itinerario Formativo Expansao:
02 (duas) aulas de Programacao + 02 (duas) aulas
de Biotecnologia + 02 (duas) aulas de Quimica
Aplicada.

Artigo 36 - O docente podera atuar como pro-
fessor mediador em até 05 (cinco) turmas distintas.

SECAO VIII

Da Atribuicao das Aulas do Projeto Ensino
Colaborativo

Artigo 37 - As escolas com matricula de estu-
dante elegivel aos servicos da Educacao Especial
contardo com, ao menos, um €, no maximo, trés
Professores Especializados do Projeto Ensino Co-
laborativo.

Artigo 38 - A atribuicdo de aulas dos docentes
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a serem atribuidas por unidade escolar seguira
o disposto a seguir, atentando que o professor
especializado do Projeto Ensino Colaborativo
deve atuar no periodo que o estudante elegivel
frequenta, ou seja, no turno escolar:

I - Unidade escolar com até 6 (seis) estudantes
elegiveis fara jus a atribuicdo de 9 (nove) aulas
semanais, sendo equivalente a carga horaria de
12 (doze) horas semanais;

Il - Unidade escolar com 7 (sete) a 12 (doze)
estudantes elegiveis fara jus a atribuicdo de 20
(vinte) aulas semanais, sendo equivalente a carga
horaria de 25 (vinte e cinco) horas semanais;

Il - Unidade escolar com 13 (treze) a 19 (deze-
nove) estudantes elegiveis fara jus a atribuicdo de
24 (vinte e quatro) aulas semanais, sendo equiva-
lente a carga horaria de 30 (trinta) horas semanais;

IV - Unidade escolar com mais de 20 (vinte)
estudantes elegiveis fara jus a atribuicdo de 32
(trinta e duas) aulas semanais, sendo equivalente
a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais.

Paragrafo Unico - A atribuigdo para atuacao no
Projeto Ensino Colaborativo somente podera ser
atribuida ao professor especializado quando todas
as aulas das turmas de Sala de Recursos Multi-
funcionais ou Modalidade Itinerante da unidade
escolar forem esgotadas.

Artigo 39 - Cabera a Direcdo escolar:

I - Atribuir ao docente contemplado com o
Projeto Ensino Colaborativo as aulas previstas nas
alineas "a” até "d"” do Artigo 2°, dependendo da
quantidade de estudantes elegiveis da unidade
escolar, podendo, se for o caso, compatibilizar
uma carga horaria menor com a carga jornada/
carga horaria que o docente ja possua, observado
o limite legal.

Il - Distribuir as aulas atribuidas ao docente,
nos 5 dias Uteis da semana, de acordo com o
horario de escolarizacao dos estudantes elegiveis,
respeitando, para a jornada/carga-horaria total
do professor, o limite maximo de 9 (nove) aulas,
incluidas as Atividades de Trabalho Pedagogico
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Coletivo — ATPC.

Artigo 40 - Unidades Escolares do Projeto Es-
colas + Inclusivas, formalmente nomeadas, as ins-
trugdes serao publicizadas em portaria especifica.

Capitulo V
Da Manifestacao de Interesse

Artigo 41 — A atribuicdo inicial de classes e
aulas aos docentes titulares de cargo, nao efeti-
vos, contratados e candidatos a contratacdo sera
realizada, considerando a necessidade pedagogi-
ca e a manifestagdo de interesse realizada pelos
docentes na plataforma Secretaria Escolar Digital
—SED, cabendo ao Diretor conciliar com o projeto
pedagdgico da unidade escolar.

Obs.: Novamente reitera o artigo em
comento que as aulas no processo ini-
cial devem ser atribuidas considerando
a necessidade pedagogica da unidade
escolar, condicao esta absolutamente
subjetiva, que ndao encontra respaldo le-
gal no disposto do artigo 45 da Lei Com-
plementar n°® 444, de 1985, com redagao
dada pela Lei complementar n°® 1.374,
de 30 de marco de 2.022, que dispoe:
“Artigo 45 - A Secretaria da Educacéao re-
alizara a distribuicao de classes ou aulas
aos docentes observando critérios objeti-
vos e priorizando a jornada ampliada e a
fixacao do docente em uma tnica escola,
sem prejuizo de outros critérios fixados em
regulamento pelo Secretario da Educacao,
como tempo de servi¢co do servidor, em
caso de empate.” (NR)

§1° - Em nivel de Diretoria de Ensino, o docente
podera indicar interesse em quantas unidades
escolares desejar, indicando sua ordem de pre-
feréncia.

§2° - ApOs realizada a manifestacao de interes-
se, a plataforma Secretaria Escolar Digital — SED
gerara, automaticamente, a classificacdo conside-
rando as regras de pontuagao e os demais critérios
constantes nesta resolucao.
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§3° - Os docentes efetivos e ndo efetivos que
nao manifestarem interesse em classe ou aulas na
Secretaria Escolar Digital — SED, dentro do prazo
estipulado —terdo classe ou aulas atribuidas com-
pulsoriamente para a constituicdo/composicao de
sua jornada de trabalho docente ou carga horaria
de opcao, em nivel de unidade escolar e Diretoria
de Ensino.

§4° - Os docentes contratados que nao mani-
festarem interesse de classe ou aulas na Secretaria
Escolar Digital — SED, dentro do prazo estipulado —
terdo classe ou aulas atribuidas compulsoriamente,
referente a sua carga horaria de opcao, em nivel
de Diretoria de Ensino.

§5° - O nao efetivo exercicio de classe ou aulas
atribuidas, compulsoriamente, aos docentes elen-
cados no §3° deste artigo, podera ser instaurado
processo administrativo e, no caso dos docentes
elencados no 8§4°, a extincao contratual por des-
cumprimento de normas legais, em ambos os
casos, sera assegurado o direito a ampla defesa e
o contraditorio.

Capitulo VI
SECAO |
Da Atribuicao Durante o Ano

Artigo 42 — Encerrada a atribuicdo inicial, os
docentes titulares de cargos, ndo efetivos, contra-
tados e candidatos a contratacao deverao realizar
manifestacdo de interesse, através da plataforma
Secretaria Escolar Digital — SED.

§1° - As classes e aulas remanescentes, disponi-
veis na plataforma Secretaria Escolar Digital — SED,
poderdo ser visualizadas por todos os docentes
titulares de cargo, nado efetivos, contratados e
candidatos a contratacao.

§2° - Apos realizada a manifestacao de interes-
se, a plataforma Secretaria Escolar Digital — SED,
gerara automaticamente a classificacao, de acordo
com a situagao funcional do docente.

§3° - Os docentes e candidatos a contratacao
que tenham interesse em ter classes ou aulas
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atribuidas deverdao manifestar seu interesse na
Diretoria de Ensino de classificacdo ou em qual-
quer outra.

§4° - O docente titular de cargo e nao efetivo
podera manifestar interesse em atuar em outra
Diretoria de Ensino, apenas para fins de carga
suplementar de trabalho ou completar a carga
horaria de trabalho.

§5° - O docente eventual devera atuar somente
em sua unidade de controle de frequéncia, po-
dendo atuar em unidade diversa, com a devida
anuéncia do Diretor da unidade de origem.

Obs.: Mais uma restricio sem justifi-
cativa... O docente eventual para atuar
em unidade escolar diversa, devera ter
anuéncia do Diretor da unidade sede de
controle de frequéncia, o que limita a atu-
acao deste profissional. Até agora, podia
atuar como eventual em outras unidades
da Diretoria de ensino, centralizando em
uma a sua sede de controle de frequéncia,
o que atendia melhor aos interesses deste
profissional assim como aos interesses da
propria Pasta...

§6° - O candidato a contratacdo de Processo
Seletivo Simplificado do Edital vigente e suas re-
tificacOes, para atuagdo no Itinerario de Formacao
Técnica Profissional podera manifestar interesse
durante o ano em aulas que tenha habilitacao ou
autorizagdo, apos o atendimento dos docentes
contratados do Processo Seletivo Simplificado do
Edital n° 01 de, 05-06-2024.

Artigo 43 - A atribuicdo durante o ano sera
realizada na plataforma SED e, observara a classi-
ficacdo dos docentes, na seguinte conformidade:

I — Atendimento obrigatério, que podera ser
por manifestacdo de interesse na SED e, caso ndo
ocorra, compulsoriamente — de associagado para:

a) constituicdo ou composicao de Jornada
parcialmente constituida, ou constitui¢do ou com-
posicao da jornada de docente adido, por ordem
de classificacao;

SINTHCATE D
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b) constituicdo de jornada que esteja sendo
completada em outra escola;

¢) constituicao de jornada do removido ex-
-officio com opgao de retorno, somente com a
disciplina do cargo;

d) composicéo de jornada;

e) ampliagdo da jornada, em nivel de unidade
escolar;

f) constituicao de jornada ou composicao de
carga horaria de opgao aos docentes nao efetivos;

Il — Atribuicdo a partir da manifestacao de
interesse, para:

a) carga suplementar do titular de cargo clas-
sificado na unidade escolar, bem como os que
estiverem em exercicio na unidade escolar, nesta
ordem;

b) carga suplementar do titular classificado,
bem como os que estiverem em exercicio na Di-
retoria de Ensino, nesta ordem;

) para aumento de carga horaria a docentes
nao efetivos da unidade escolar, bem como os
gue estiverem em exercicio na unidade escolar,
nesta ordem;

d) para aumento de carga horaria a docentes
nao efetivos da Diretoria de Ensino, bem como os
gue estiverem em exercicio na Diretoria de Ensino,
nesta ordem;

e) carga suplementar de trabalho a titulares de
cargo de outra Diretoria de Ensino;

f) para aumento de carga horéria a docentes
nao efetivos de outra Diretoria de Ensino;

g) composicao de carga horaria, pela carga
horaria de opcdo aos docentes contratados;

h) para aumento de carga horaria a docentes
contratados, classificados na unidade escolar, bem
como os que estiverem em exercicio na unidade
escolar, nesta ordem;

i) para aumento de carga horaria a docentes
contratados da Diretoria de Ensino, bem como os
que estiverem em exercicio na Diretoria de Ensino,
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nesta ordem;

j) para aumento de carga horaria a docentes
contratados de outra Diretoria de Ensino;

k) candidatos a contratacdo de processos se-
letivos vigentes;

I) candidato a contratacdo de cadastro emer-
gencial.

§1° - Cabera ao Diretor de Escola / Diretor
Escolar solicitar aos docentes contratados com
menos de 20 (vinte) aulas realizar sua manifesta-
¢ao de interesse, com posterior constatagdo por
parte do Diretor da unidade escolar, sendo que a
nao constatacdo da manifestacao de interesse no
periodo de 30 (trinta) dias, implicara na extincao
contratual.

§2° - Os docentes contratados que ndo mani-
festarem interesse de classe ou aulas na Secretaria
Escolar Digital — SED, dentro do prazo estipulado -
terdo classe ou aulas atribuidas compulsoriamente,
referente a sua carga horéaria de opgdo, em nivel
de Diretoria de Ensino

§3° - A atribuicdo compulséria priorizara aulas
na unidade de classificagdo e nas demais em que
o docente esteja em exercicio, no municipio da
mesma Diretoria de Ensino, nesta ordem.

§4° - O Diretor de Escola / Diretor Escolar de-
vera verificar o histérico de atribuicbes docente,
antes de realizar a atribuicdo de classes e aulas
proveniente da manifestacdo de interesse na SED.

§5° - Os procedimentos contantes no §3° deste
artigo, aplica-se as Comissdes Regionais de Atri-
buicdo de Classes e Aulas, em nivel de Diretoria
de Ensino.

§6° - Observados os dispositivos desta reso-
lucdo e o principio da razoabilidade, o docente
efetivo e nado efetivo que ndo manifestar interesse
em atribuicdo ou recusar, injustificadamente, a
atribuicdo de classes e aulas, bem como ndo com-
parecer ou ndo configurar a atribuicdo de classe
ou aulas podera sofrer instauracdo de processo
administrativo, assegurado o direito a ampla de-
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fesa e o contraditorio.

§7° - O docente nao efetivo, ndo atendido em
sua sede de classificagdo, no processo inicial ou
durante o ano, que tiver aulas atribuidas em mais
de uma unidade escolar na mesma Diretoria de
Ensino, tera como sede de controle de frequéncia
(SCF) a unidade em que tenha atribuidas aulas
livres ou, quando se tratar apenas de aulas em
substituicao, a unidade onde estiver com a maior
quantidade de aulas atribuidas.

§8° - O docente ndo efetivo, que esteja cum-
prindo sua carga horaria, integralmente, com horas
de permanéncia, podera ter alterada a sede de
controle de frequéncia (SCF), conforme a necessi-
dade e a critério do Dirigente Regional de Ensino.

Artigo 44 — Docente titular de cargo, nao efe-
tivo e contratado com classe e/ou aulas atribuidas
em unidade escolar de tempo parcial, incluindo-se
aulas atribuidas no Ensino Médio Técnico Profissio-
nalizante, poderao participar do processo de alo-
cagao no Programa Ensino Integral — PEl, todavia:

I — a designacao no Programa de Ensino In-
tegral — PEl sera concretizada, ap0s a atribuicao
da totalidade de suas aulas e/ou classe a outro(s)
docente(s);

Il - o docente alocado, neste interim, devera
permanecer em exercicio na unidade escolar de
origem.

Paragrafo Unico — E de responsabilidade dos
Supervisores de Ensino / Supervisores Educa-
cionais, no ato da alocagdo do Programa Ensino
Integral — PEI nas Diretorias de Ensino, o registro
do Cadastro de Afastamento Provisorio/Motivo
Designacao Docente na Secretaria Escolar Digital
— SED, do(s) docente(s) alocados com classe e/ou
aulas atribuidas.

SECAO Il
Das Demais Regras de Atribuicao
Durante o Ano

Artigo 45 — Os docentes que se encontrem em
situagao de licenga ou afastamento, a qualquer ti-

tulo, ndo poderao concorrer a atribuicdo de classes
e/ou aulas durante o ano, excetuados:

I - o docente em situacao de licenga gestante
/ auxilio maternidade, adocao e de licenca pater-
nidade;

Il - o titular de cargo, exclusivamente para a
constituicdo obrigatdria de jornada;

lll - o titular de cargo afastado junto ao con-
vénio de municipalizacao, apenas para atribuicao
de carga suplementar de trabalho, se for para ser
efetivamente exercida na escola estadual.

§1° - O Diretor de Escola / Diretor Escolar, ouvi-
do previamente o Conselho de Escola e constatado
o interesse do docente em permanecer com as
aulas livres ou em substituicdo, podera decidir pela
continuidade do professor, independentemente
da categoria, quando ocorrer licenca/afastamento
ou na liberacao da classe ou das aulas, desde que:

1 - ndo implique detrimento a atendimento
obrigatorio de titulares de cargo ou de docentes
nao efetivos da unidade escolar;

2 — o intervalo entre os afastamentos seja
inferior a 15 (quinze) dias ou tenha ocorrido no
periodo de recesso ou férias escolares.

§2° - O docente efetivo, na ampliagdo de jorna-
da e na carga suplementar, bem como o docente
nao efetivo e o contratado, tera a carga horaria
atribuida, durante o ano, efetivamente configurada
no exercicio, na seguinte conformidade:

1 — no primeiro dia util subsequente ao da
atribuicao, para reger a classe;

2 — no primeiro dia Util previsto no horario es-
colar, para as turmas atribuidas, a fim de ministrar
as aulas.

§3° - O docente que faltar as aulas de uma de-
terminada turma de estudantes sem motivo justo,
no(s) dia(s) estabelecido(s) em seu horario semanal
de trabalho, por 2 (duas) semanas seguidas ou por
4 (quatro) semanas interpoladas, perdera as aulas
correspondentes a carga suplementar, se titular de
cargo, ou se docente ndo efetivo até o limite de
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20 (vinte) aulas da sua carga horaria.

§4° - E o docente contratado, extingdo contra-
tual, na perda das referidas aulas.

§5° - O docente que ndo configurar a carga
horaria atribuida, em conformidade ao disposto no
§2° deste artigo, tera a classe/aulas imediatamente
liberada(s) para nova atribuicdo e, no caso de ser
docente contratado, ficara sujeito a extingcao de
contrato, por descumprimento de normas legais,
sendo-lhe assegurado o direito de ampla defesa
e o contraditorio.

§6° - O docente contratado para atuagdo even-
tual ou com atribuicao inferior a 20 (vinte) aulas, ou
ainda, em interrupgao de exercicio, que no periodo
de 1 (um) més, ndo manifestar interesse na SED,
podera ter a extincdo contratual, nos termos da
legislacao pertinente.

§7° - Fica expressamente vedada a atribuicao
de classe ou aulas a partir de 1° de dezembro ao
ano letivo em curso, exceto se em carater eventual
e nas seguintes situagdes, para:

1 - constituicdo obrigatodria de jornada do
titular de cargo;

2 - composicdo da carga horaria de opcdo do
docente n3o efetivo;

3 — a contratacdo por ordem judicial.

§8° - Ao docente em gozo de férias e licenca
prémio, fica vedada a manifestacdo de interesse
em classe e/ou aulas, como também, a participa-
¢ao na alocacao no Programa de Ensino Integral
— PEL

SECAO IlI
Do Atendimento ao Docente e da
Participacao

Artigo 46 — No atendimento a constituicdo
de jornada de trabalho do titular de cargo, no
decorrer do ano, em ocasional perda da classe ou
de aulas, devera ser aplicado, na unidade escolar
e, se necessario, também na Diretoria de Ensino,
o procedimento de retirada de classe ou aulas
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livres de outro docente, da disciplina do cargo,
disciplina especifica, ndo especifica, bem como
demais disciplinas de sua habilitacdo e disciplinas
de outra(s) licenciatura(s), observada a seguinte
ordem inversa e, nas situacdes de acumulacao
devera ser respeitado o principio da razoabilidade:

| — docentes contratados;
Il - docentes ocupantes de fungéo atividade;

Il — docentes estaveis, nos termos da Conso-
lidagdo das Leis do Trabalho — CLT;

IV — docentes estaveis, nos termos da Consti-
tuicao Federal de 1988;

V — titulares de cargo, na carga suplementar.

VI - docentes afastados pelo artigo 22 da Lei
Complementar n 444/1985.

§1° - Na impossibilidade de atendimento com
classe ou aulas livres, conforme previsto no caput
deste artigo, devera ser aplicada a retirada de
classe ou aulas em substituicao, na ordem inversa
a da classificacao dos docentes contratados e ndo
efetivos.

§2° - Persistindo a impossibilidade do atendi-
mento ao titular de cargo, o docente permanecera
na condicao de adido, cumprindo horas de per-
manéncia, aplicando-se o disposto no artigo 12
desta resolucao.

- Quando houver perda da classe ou de
aulas livres em decorréncia da aplicacdo do pro-
cedimento de retirada de classe/aulas pela ordem
inversa a da classificacao para atendimento obri-
gatorio, o docente alcancado pelo procedimento,
podera permanecer com classe ou com as aulas,
caso o docente atendido se encontre em licenca
saude.

§4° - Durante o ano letivo, sempre que houver
necessidade de atendimento a docentes nao efe-
tivos, aplicar-se-a o procedimento de retirada de
classe ou de aulas, dos docentes contratados, para
composigao ou constituicdo da carga horaria de
opcao, na propria unidade escolar e na Diretoria
de Ensino, se necessario.
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§5° - Na aplicagdo do atendimento ao docente
efetivo e nao efetivo, priorizar a atribuicdo em uma
Unica unidade escolar, e quando for em mais de
uma unidade, observar a distancia entre as uni-
dades e os horarios de trabalho.

Capitulo VII
Das Disposic¢oes Finais

Artigo 47 - Os recursos referentes ao pro-
cesso de atribuicao de classes e aulas nao terao
efeito suspensivo, nem retroativo e deverdo ser
interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apos
a ocorréncia do fato motivador; dispondo a au-
toridade recorrida, prazo de 5 (cinco) dias Uteis
para decisao.

Obs.: A decadéncia, pelo decurso do
prazo assegurado neste artigo, nao pre-
judicara o direito de peticao de que trata
o artigo 240 da Lei n° 10.261, de 28 de
outubro de 1968, com redacao dada pela
Lei Complementar n°® 942, de 6 de junho
de 2003, que dispoe que “Ao servidor é
assegurado o direito de requerer ou re-
presentar, bem como, nos termos desta
lei complementar, pedir reconsideracao e
recorrer de decisoes, no prazo de 30 (trin-
ta) dias, salvo prescricao legal especifica.”

Artigo 48 — A acumulacdo do exercicio de
cargo/funcdo docente ou contratacdo docente
com o exercicio de cargo ou fungdo docente em
situacdo de designacdo como Coordenador de
Gestao Pedagodgica somente sera possivel quando
se tratar de unidades escolares distintas.

§1° - Aplica-se o disposto no caput deste ar-
tigo nas situacdes de designacao de Vice-Diretor
Escolar.

§2° - A acumulacao do exercicio de cargo/
funcdo docente ou contratacdao docente com o
exercicio de cargo das classes de suporte peda-
gogico somente sera possivel quando as unidades
escolares e/ou setores de trabalho forem distintos.

§3° - A contratagdo do candidato, em regime de
acumulacao com o exercicio da docéncia, somente
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sera possivel apds atribuicdo no exercicio referente
a docéncia, de carga horaria correspondente a 25
(vinte e cinco) horas semanais.

§4° - O superior imediato que permitir o exer-
cicio do docente, em situacao de ingresso ou de
contratagdo, sem a prévia publicagdo do ato de-
cisério favoravel a acumulacao, arcard com as res-
ponsabilidades decorrentes deste ilicito, inclusive
as relativas ao pagamento pelo exercicio irregular.

§5° - E expressamente vedado o exercicio em
regime de acumulagdo remunerada, de dois con-
tratos de trabalho docente, nesta Secretaria.

Artigo 49 — Os docentes titulares de cargo, ndo
efetivos, contratados e candidatos a contratacao
designados no Programa Ensino Integral — PEI
(independentemente do ano da designagao) terao
como unidade de classificacdo e exercicio, como
também, sede de controle de frequéncia (SCF) a
unidade PEl em que se encontram designados.

Artigo 50 — Os integrantes do quadro de ma-
gistério titulares de cargo e/ou ndo efetivos que
nao aderirem ou nao permanecerem no Programa
Ensino Integral, terdo seus cargos/funcdes transfe-
ridos para a unidade escolar ndo participante do
referido programa, na circunscricao da Diretoria
de Ensino.

Artigo 51 — O docente com classes ou aulas
atribuidas, em nivel de unidade escolar ou Direto-
ria de Ensino, devera comparecer a UE, no prazo
de 24 (vinte quatro horas), a contar da data da
atribuicao.

Paragrafo Unico - O ndo atendimento do prazo
estabelecido no caput deste artigo, a atribuicao
realizada sera tornada sem efeito, pelo Diretor de
Escola / Diretor Escolar e/ou Comissdo Regional
de Atribuicdo de Classes e Aulas.

Artigo 52 — Compete ao Diretor da unidade,
autorizar o exercicio, bem como providenciar a
contratacao do candidato a quem se tenha atribu-
ido classe ou aulas em sua unidade escolar, desde
que o profissional apresente:

| — atestado admissional expedido, devida-
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mente registrado, para fins de comprovacdo de
boa saude fisica e mental, declarando-o apto ao
exercicio da docéncia.

Il — declaracao de préprio punho de que esta-
ra, ou ndo, em regime de acumulagdo de cargos/
funcdes, sendo que, em caso positivo, devera ser
previamente publicado o ato decisorio de acumu-
lacao legal, se assim caracterizada.

Il - declaragéo de proprio punho de que possui
ou nao antecedentes de processo administrativo
disciplinar no qual tenha sofrido penalidades.

IV - atestados de antecedentes criminais (es-
tadual e federal).

V — documentos pessoas comprovando:
a) ser brasileiro nato ou naturalizado;

b) ser maior de 18 (dezoito) anos (apresentagao
de RG original);

c) estar em dia com as obrigacdes militares
(apresentacao de certificado de reservista);

d) estar em dia com a Justica Eleitoral (apresen-
tacdo de titulo de eleitor e Ultimos comprovantes
de votacao/justificagdo);

e) estar cadastrado como pessoa fisica (apre-
sentacao de CPF);

f) e outros documentos, caso seja necessario.

§1° - No atestado admissional, a que se refere
o inciso | deste artigo, a data de sua expedicao
devera ser de no maximo, até 30 (trinta) dias ime-
diatamente anteriores a celebracdo do contrato
de trabalho.

§2° - Além do exame admissional, cabera ao
docente contratado comparecer aos exames peri-
odicos, de retorno ao trabalho e demissionais, nos
dias e horarios agendados, sujeitando-se:

1 -a devolucao do valor do exame correspon-
dente;

2 — a extingdo contratual, quando nao houver
o devido comparecimento;

3 — a vedacao de nova contratacao.
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§3° - £ vedada a contratacdo temporaria de
estrangeiros e de pessoa com idade superior a 74
(setenta e quatro) anos.

§4° - E vedada a permanéncia no servico pu-
blico de docente contratado com idade igual ou
superior a 75 (setenta e cindo) anos, em obser-
vancia a Lei Complementar Federal n°® 152/2015.

§5° - O profissional a ser contratado, que seja
aluno de curso de nivel superior em andamento,
devera apresentar, na inscricdo e nas sessoes de
atribuicdo de classes e/ou aulas, historico escolar,
atestado de matricula e frequéncia do curso, com
data de expedicdo recente, retroativa, no maximo,
a 60 (sessenta) dias da data da inscricao ou atri-
buicao, conforme portaria da CGRH

Artigo 53 - A Coordenadoria de Gestao de
Recursos Humanos — CGRH podera expedir nor-
mas complementares que se fizerem necessarias
ao cumprimento do que dispde na presente
resolucao, em especial, quanto ao detalhamento
da atribuicao dos projetos e programas da Pasta.

Artigo 53 - Ficam revogados as disposicoes
em contrario, em especial:

| —a Resolucao SEDUC n° 85, de 07-11-2022; e
Il - a Resolucdo SEDUC n° 74, de 19-12-2023.

Artigo 54 — Esta Resolucao entra em vigor na
data de sua publicacdo, com seus efeitos a partir
de 01/01/2025.
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ANEXO |
Componente Licenciatura Prioritaria Licenciatura/Habilitagcdo Alternativa
Projeto de Vida Todas Todas
Orientacgdo de Estudos Matematica Matematica Fisica / Quimica
Orientacdo de Estudos Lingua Portuguesa Lingua Portuguesa Lingua Inglesa
Tecnologia e Inovacgao * rE
Educacao Financeira Matematica Nao ha
Redacao e Leitura Lingua Portuguesa Nao ha
ANEXO 1l

ACESSE O LINK: https://bit.ly/48y49TM

PEDIDODE RECONSIDERAQAO AO DIRETOR ERECURSO AO DIRIGENTE REGIONAL DE ENSINO

IIMO. Sr. DIretor da EE.....ooiieeeeereececiecte i nsenaens
llmo. Sr. Dirigente Regional da Diretoria Regional de ENnSin0o Da REGIG0.........cccvwecieeinnceeeeeeieeiseieesseessessseessesesesssesens

Nome, RG n®, estado civil, endereco, cargo/funcao, faixa e nivel, 6rgao de lotacdo, vem a presenga de V.Sa., com fundamento
no artigo 5°, incisos XXXIIl e XXXIV da Constituicdo Federal, artigo 114 da Constituicao Estadual, nos artigos 23 e 24 da Lei 10.177/98,
combinado com o disposto no artigo 47 da Resolugao SEDUC 95, de 07 de novembro de 2024, pedir reconsideragao (recorrer) da
decisao do Ilmo. Sr. Diretor da EE ..........ccoooveiieieiicieeeeeeee , pelos motivos que passa a expor:
(EXPOT OS IMOTIVOS)..viuieiitenietirtettetet ettt ettt ettt ettt te st e b et eseesese et e esesees et es e s e st et et es e et e st es e s es e e saesaeeseeseeseeseesse s e b e s e bbb baebaessenseens
Aguarda-se resposta dentro do prazo determinado no artigo 47 da Resolucao SEDUC 95, de 07 de novembro de 2024
Pede deferimento.

Local e data
Nome e assinatura

Obs.: fazer em duas vias e protocolar na escola ou Diretoria Regional de Ensino (conforme o caso), mediante carimbo,
assinatura e data.

24 « novembro 2024 W
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PROCURACAO
Pelo presente iNStrumento PArtiCUIAr (INOIMIE).......c.iu ittt sttt s st ssees e ssessnssees ,
(€stado CiVil) .o, (PrOfiSSA0)....cuiuieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeiesessaa (ReGL) e CPF/MPF). e,
ENAECIEGO COMPIETO) ottt sttt (CEP) . Y S
(fone) DDD............. Y S nomeia e constitui seu bastante procurador (NOME) ... ,
(€stado CiVil).o.ooeoveeeeeeeeeeeeeeeee (PrOTISSA0)....uuiieeeeeeeeeeeeeee et ses e ss s seneas (RG.)eeeeeeeee, (CPF/MPF).ceene.
(enderego completo)......covereeeereieeensinienrinnes (CEP)..ene. Y (fone) DDD.............. NO. o, a quem outorga amplos e gerais
poderes para em seu nome agir, para atuar junto a Diretoria de Ensino da Regido de ... , relativamente ao

Processo de Atribuicao de Aulas para o ano letivo de 2025 podendo praticar qualquer ato, conferindo-lhe inclusive poderes para
transigir, firmar acordo ou compromisso, formular requerimentos, peti¢cdes, ainda, substabelecer esta em outrem, com ou sem
reservas de iguais poderes dando tudo por bom, firme e valioso.

local e data
Assinatura (reconhecer firma)

OBSERVACAO: Nos termos do inciso IX do artigo 243 da Lei n°® 10.261/68, é proibido ao funciondrio “constituir-se procurador
de partes ou servir de intermediario perante qualquer reparticao publica, exceto quando se tratar de interesse de conjuge ou
parente até segundo grau.”

REQUERIMENTO DIREITO DE ESCOLHAPROCESSO DE ATRIBUIGAO DE AULAS 2025

IMO. Sr. DIretor da EE ...t es e
llmo. Sr. Dirigente Regional da Diretoria Regional de ENnSin0 Da REGIG0.........cccvweureneieneeeneeneieeeseeseesseesseeeseesseeeseeeseeens

Nome, RG n°, estado civil, endereco, cargo/fungao, faixa e nivel, érgao de lotacao, vem a presenca de V.Sa., com fundamento
no artigo 5°, incisos XXXIII e XXXIV da Constituicao Federal, artigo 114 da Constituicao Estadual, nos artigos 23 e 24 da Lei 10.177/98,
combinado com o disposto no artigo 47 da Resolucao SEDUC 95, de 07 de novembro de 2024, pedir reconsideracao da decisao de
Vossa Senhoria em impedir que o requerente tivesse escolhido as aulas disponiveis, quando da sua classificagdo, das turmas com que
pretende trabalhar durante o ano letivo de 2025.

Argumenta, em seu favor, que o artigo 45 da Lei Complementar n® 444/85 dispbe sobre a classificagdo dos docentes para fins
de atribuicao de aulas, o quer dizer que o docente, devidamente inscrito e classificado para fins de atribuicao de aulas, tem o direito
de escolher as aulas que pretende ministrar. Nao fosse assim, ndo haveria necessidade de ser tratada a classificagdo docente na lei
complementar que instituiu o Estatuto do Magistério Paulista.

Noutras palavras, se o diretor pode atribuir as aulas que ele, Diretor, quer que cada um dos professores da unidade escolar
ministre, desnecessaria a classificagdo dos docentes para fins de atribuicao de aulas. O Diretor chamaria aleatoriamente cada um dos
professores e atribuiria as aulas da unidade escolar, sem necessidade de classificagao.

Aguarda-se resposta dentro do prazo determinado no artigo 47 da Resolucao SEDUC 95, de 07 de novembro de 2024.

Pede deferimento.
Local e data

Nome e assinatura

Obs.: fazer em duas vias e protocolar na escola ou Diretoria Regional de Ensino (conforme o caso), mediante carimbo,
assinatura e data.
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Expediente

Coordenagao
Fabio Santos de Moraes
Primeiro Presidente

Maria Izabel Azevedo Noronha
Segunda Presidenta

Dirigente responsavel:
Walmir Siqueira
Secretario de Legislacéo e Defesa dos Associados:

DIRETORIA DA APEOESP - GESTAO 2023/2026

EXECUTIVA
Primeiro Presidente: Fabio Santos de Moraes; Segunda Presidenta: Maria Izabel Azevedo Noronha;
Primeira Secretaria Geral: Zenaide Hondrio; Segundo Secretério Geral: Sérgio Martins da Cunha;
Secretario de Finangas: Roberto Guido; Vice-Secretario de Finangas: Miguel Noel Meirelles;
Secretario de Administragao: Odimar Silva; Vice-Secretario de Administragao: Edivaldo Maximo;
Secretdria de Patrimonio: Tereza Cristina Moreira da Silva; Vice—Secretdria de Patriméonio: Maria
José Cunha Carretero; Secretaria de Assuntos Educacionais e Culturais: Francisca Pereira da Rocha
Seixas; Vice-Secretario de Assuntos Educacionais e Culturais: Paulo José das Neves; Secretario de
Comunicacgdes: Francisco de Assis Ferreira; Vice-Secretario de Comunicagdes: Rui Carlos Lopes
de Alencar; Secretario de Formacao: Flaudio Azevedo Limas; Vice—-Secretéria de Formagao: Eliane
Martiniano de Souza; Secretaria de Politica Sindical: Poliana Fé do Nascimento; Vice-Secretario
de Politica Sindical: Luciano Delgado; Secretario de Legislacéo e Defesa dos Associados: Walmir
ilmy Siqueira; Vice-Secretaria de Legislacdo e Defesa dos Associados: Ozani Martiniano de Souza;
Secretaria de Politicas Sociais e Promogdo da Igualdade Racial: Rita de Cassia Cardoso; Vice-
Secretario de Politicas Sociais e Promocé&o da Igualdade Racial: Richard Araujo; Secretaria para
Assuntos do Aposentado: Floripes Ingracia Borioli Godinho; Vice-Secretario para Assuntos do
Aposentado: Mauricio Cavalcante dos Santos; Secretaria para Assuntos da Mulher: Suely Fatima
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§NDICATO DOS de Oliveira; Vice—Secretdria para Assuntos da Mulher: Eliana Nunes dos Santos; Secretdrio para
{;gg?.ESUO ENSINO OFICIAL Assuntos Municipais: Douglas Martins 1zzo; Vice-Secretaria para Assuntos Municipais: Paula
'“‘s\k‘mh\i SAQ PAULO Cristina Oliveira Penha; Secretaria de Direitos Humanos: Mdnica Antonio da Silva Fernandes; Vice-

Secretario de Direitos Humanos: Jesse Pereira Felipe; Secretaria de Assuntos Relativos a Saude
do Trabalhador em Educacdo: Solange Aparecida Benedeti Penha; Vice-Secretario de Assuntos
Relativos a Satde do Trabalhador em Educacéo: Josafa Rehem Nascimento Vieira; Secretario de
Assuntos Relativos aos Trabalhadores em Educagédo com Deficiéncia: Rodolfo Alves de Souza; Vice-
Secretaria de Assuntos Relativos aos Trabalhadores em Educag&o com Deficiéncia: Maria Regina
de Souza Sena; Secretéario Geral de Organizagao: Leandro Alves Oliveira; Secretéria de Organizacéo
para a Capital: Ana Paula dos Santos Lima; Secretario de Organizagao para a Grande Sdo Paulo:
Fabio Santos Silva; Secretaria de Organizag&o para o Interior: Andréia Oliveira de Souza Soares;
Secretaria de Organizag&o para o Interior: Cilene Maria Obici; Secretaria de Organizagao para o
Interior: Eliane Aparecida Garcia; Secretaria de Organizagao para o Interior: Sonia Maria Maciel.
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Ademar de Assis Camelo; Aldo Josias dos Santos; Alexandre Tardelli Genesi; Alfredo Andrade
da Silva; Ana Amalia Pedroso Curtarelli; Ana Claudia dos Santos; Ana Lucia Santos Cugler; Anita
Aparecida Rodrigues Marson; Antonio Carlos Silva; Anténio de Jesus Rocha; Antonio Gandini Junior;
Benedita Lucia da Silva; Benedito Jesus dos Santos Chagas; Carlos Alberto Rezende Lopes; Carlos
Roberto dos Santos; Carmen Luiza Urquiza de Souza; Claudio Juhrs Rodrigues; Cléofas Teixeira
Barbosa; Cloves Soares Lauton; Dagmar Aparecida Rodrigues Silveira; Déborah Cristina Nunes;
Denise Alves Moreira; Dorival Aparecido da Silva; Edivaldo de Marchi; Evaristo Balbino da Silva;
Fabio Henrique Granados Sardinha; Fatima Aparecida Rodrigues dos Santos de Campos; Geraldo
César Martins de Oliveira; Gilmar Ribeiro; Hamed Mauch Bittar; Jefferson de Albuquerque Cypriano
Rosa; Jodo Luis Dias Zafaldao; Joaquim Soares da Silva Neto; Jorge Leonardo Paz; José Bonfim
Ferreira do Prado; José Carlos Brito Silva; José de Jesus Costa; José Geraldo Corréa Junior; José
Reinaldo de Matos Lima; Josefa Gomes da Silva; Joselei Francisco de Souza; Jovina Maria da Silva;
Juvenal de Aguiar Penteado Neto; Karen Aparecida Silveira; Leonor Penteado dos Santos Peres;
Luci Ferreira da Silva; Luis Antonio Nunes da Horta; Luzelena Feitosa Vieira; Marcio de Oliveira
Santos; Marcos Rogério Jesus Chagas; Maria Carlota Niero Rocha; Maria Consoladora da Silva;
Maria de Lourdes Cavichiole; Maria de Lourdes Mantovani Pavam; Maria Helena de Carvalho; Maria
José Blondel Enrione; Maria Licia Ambrosio Orlandi; Matheus Corréa Siqueira; Mauricio Avancini;
Nilson Silva; Orivaldo Felicio; Pedro Alberto Vicente de Oliveira; Regina Célia de Oliveira; Ricardo
Augusto Botaro; Rita Leite Diniz; Roberto Fernandes Tofoli; Roberto Mendes; Rodolfo Vieira Saraiva;
Ronaldi Torelli; Ronaldo Nascimento Mota; Ronaldo Rodrigues dos Santos; Rosa Maria de Araujo
Fiorentin; Rosane de Matos; Suzi da Silva; Uilder Cacio de Freitas; Vania Pereira da Silva; Wilian
Hugo Correa dos Santos; Wilson Augusto FiuzaFrazéo; Yara Aparecida Bernardi Antonialli.



